Factura Pequeiio Contribuyente

BERTA LILI, RAMIREZ RODRIGUEZ
Nit Emisor: 1839647K
BERTA LILI RAMIREZ RODRIGUEZ

13 CALLE A 7-56 SAN MIGUEL RAMIREZ, zona 2, Villa Nueva,
GUATEMALA

NIT Receptor: 4998952
Nombre Receptor: ESCUELA NACIONAL CENTRAL DE AGRICULTURA

NUMERO DE AUTORIZACION:
CDBCO030D-4C00-4A54-836A-47F8DBOEF1E]
Serle: CDBCO030D Numero de DTE: 1275087444
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision; 01-jul-2020 08:08:12
Fecha y hora de cerllficacién: 01-jul-2020 08:08:12

Moneda: GTQ
#No B/S  Cantidad Descripeion P. Unitario con IVA Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos
Q
1 Servicio 1 Por servicios profesionales 7,500.00 0.00 7,500.00
prestados a la ENCA durante ¢l
mes de junio 2020, segun contrato
2020-029-003-CVE-ENCA.
TOTALES: 0.00 7,500.00

* No genera derecho a crédito fiscal

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949
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Escaneado con CamScanner
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Periodo: Junio 2020
Contrato: 2020-029-003-CVE-ENCA
Técnico o Profesional responsable: Licda. Berta Lili Ramirez Rodriguez
’Tipo de Actividad: Servicios profesionales
Honorarios Q.7,500.00

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES:

Se contintio con la atencion psicoldgica individual por teléfono y WhatsApp  a alumnos asignados,
brindando asesoria sobre manejo de estrés, angustia y ansiedad generada por la situacion de sal_ud
mundial, temores derivados de la pandemia, falta de acceso o dificultad para utilizar los diferentes medios
de educacién virtual, falta de recursos para contar con intemet o computadora para realizar sus tareas,
incertidumbre por no saber si podran continuar con sus estudios de forma presencial; afrontamiento de
situaciones familiares dificiles, apoyo emocional.

Se participé en diferentes reuniones con el equipo de psicologia para la realizacién de un protocolo
sanitario de atencioén psicolégica y la creacion de un manual de atencién psicoldgica para aplicarlo en la
atencion a los trabajadores de la Escuela Nacional Central de Agricultura.

Se realizé un protocolo sanitario de atencién psicoldgica en el cual se aportaron ideas y sugerencias sobre
las normas higiénicas que deben ser tomadas antes, durante y después de brindar la atencion psicologica
individual y grupal, se eval(io y acordé el tiempo adecuado que debe durar una actividad con los
estudiantes, la cantidad de alumnos para realizacion de talleres colectivos; el espacio adecuado para
trabajar con los alumnos tomando en cuenta la distancia prudente entre cada uno de los participantes y
facilitador durante la atencion psicoldgica individual y grupal.

Se cred un manual de atencion psicolégica para ser utilizado con los trabajadores de la ENCA a solicitud
de la Seccién de Vida Estudiantil y fue realizado por el equipo de psicologia coordinado por la Licda.
Lucrecia Veliz.

La creacion del manual tiene como objetivo definir, compilar y detallar las actividades psicolégicas para
afrontar el estrés y la ansiedad, tanto individual como grupal, que se van a trabajar con los empleados de
la Escuela Nacional Central de Agricultura en el area de psicologia en el cual se precisa la metodologia y
las técnicas mas adecuadas y efectivas para trabajar con adultos considerando la situacién actual.

Este manual utiliza una metodologia participativa con técnicas especificas para trabajar con adultos, los
temas que se incluyeron en el manual fueron elegidos al realizar un analisis de las necesidades de la
poblacion de trabajadores de la Escuela Nacional Central de Agricultura, el cual dio como resultado la
eleccién de los siguientes temas: Darse Cuenta, Practicar Ejercicio Fisico, Dedicar Tiempo a Divertirse,
Identificacion de Factores que Disparan el Estrés, Aprender a Planificar, Gestion de Tiempo, Técnicas
para Dormir Mejor, Solucién de Conflictos, Arte terapia, Técnicas de Relajacion, Asertividad, Creatividad,
Control de Pensamientos Negativos, Visualizacion Positiva e Inteligencia Emocional, estos temas seran
impartidos a los trabajadores de la ENCA.
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e Las areas en las que se colaboré para la elaboracién del manual de técnicas psicolégicas para afrontar
la ansiedad y el estrés para trabajadores fueron las siguientes:
v Andlisis de la situacion actual y sus efectos en los adultos, con el objetivo de identificar temas
adecuados para trabajar con el personal de la ENCA.
v Investigacion de los temas asignados fueron: Darse cuenta (identificacion de sintomas y alertas de
ansiedad y estrés); gestion del tiempo, técnicas para dormir mejor y solucién de conflictos. Se
realizé una sustentacion tedrica breve y actividades para realizar durante la atencién psicolégica y
actividades de forma individual.

e Se participo en la reunién con el equipo de psicopedagogia para definir la forma més adecuada de
contactar a los alumnos y verificar su situacién socioeconémica y emocional, los métodos planteados fuero
utilizacién de llamadas telefénicas, redes sociales y una encuesta virtual.

e Se participé en la creacién y socializacién de ura encuesta virtual para obtener datos psicopedagogicos
y socio econdmicos para aplicarla a los alumnos de la ENCA, se realizé la verificacién de la resolucién de
la misma dando seguimiento a los alumnos a través de redes y llamadas telefdnica, no se logro contactar
a algunos alumnos porque la dificultad telefénica y falta de acceso de algunos alumnos a internet y
teléfono.

e Se atendid a alumnos recesados via telefénica y por WhatsApp para resolver dudas sobre el reinicio de

clases, ansiedad y preocupacién por la situacién nacional.

LISTADO DE ALUMNOS ASIGNADOS

Primer aiio secciones Ey F

Martinez Alonzo, Juan Ramdn

Montufar Velasquez, Cristhian

Qvalle Pérez, Tulio Jests

Pol Chocojay, Eddy Samuel

Martinez Bac, Otman Natanael

Monzon Martinez, Daniel Alfonso

Ovalle Tupul, Jhoser Erick

Pop Fernandez, Brayan Lizardo

Martinez Garcla, Henry Estuardo

Morales Alvarado, Maria Fer.

Pacheco Alarcén, Jhordy Elionai

Portela Sosa, Eduardo Antonio

Martinez Santos, Diego Josué

Moran Caal, José Emanuel

Palacios Rodriguez, Byron Julian

Portillo Contreras, Javier Manuel

Martinez Valle, Jennifer Vanessa

Morfin Trabanino, Joseandré

Palma Salguero, Yener Josué

Pozuelos Agin, Nalaly Alejandra

Mejia Sacor, Carlos Humberto

Mucia Sipac, Gerson David

Par Alvarez, Carolina

Racancoj Herrera, Pablo Josué

Mejicanos Tecln, Josué Fernando

Natareno Cabrera, Carlos Daniel

Patal Magzul, Edward Edison

Ramirez Alvarez, Javier Estuardo

Mendoza Chojoj, Josué Alejandro

Noj Lopez, Juan Alexandro

Paz Lopez, José Augusto

Ramos Ajtum, Erick Adolfo

Mendoza Ldpez, Jessica Marina

Oliva Lemus, Darwin Leonel

Perez Duarte, Roberto Alejandro

Ramos Carias, Luis Fernando

Merida Lemus, Erick Estuardo

Olmos Valladares, Edgardo Isal

Perez Huertas, Giovanni Andres

Rax Choc, Byron Leonel

Miguel Javier, Ismerai Maribel

Orantes Orantes, Adolfo Angel

Pérez Marroquin, Samuel

Recinos Davila, Selvin Eduardo

Miguel Silvestre, José Luis

Orellana Galindo, José Armando

Pérez Quigj, Racio Véraliz

Recinos Michel, Néstor David

Miza Cimes, Emanuel Victor

Qrozco Miranda, Jimmy Alexander

Pineda Arroyo, Steven Leonardo

Recinos Rosales, Femando

Molina Camey, José Andrés

QOsorio de Paz, Roberto Roman

Pineda Gaitan, Hugo Alejandro

Revolorio Godoy, Jose Carlos

Montejo Montejo, Marian Suzette

Osorio Raxt(n, Emilia Maria

Pineda Marroquin, Pedro Pablo

Reyes Reyes, Martin Eduardo

Montenegro De Ledn, Wendy

Pinto Alarcén, Walter Ivan

Reyes Sacul, Karen Viviana
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Segundo aiio
Gonzalez Lopez, Carmen Itzep Sarat, José Tomas Diaz Prillwitz, José Rodrigo Esquivel Rodriguez, Cristian
Heméandez Ramos, Erick A Jom Hemandez, Nephtaly Garcia Casia, Juan Junior Gonzalez Elias, Jazmin

Gulierrez Lopez, Rafzel V

Ipiiia Carranza, Geovana

Guarchaj, Pascuala

Gudiel Barrios, Leonardo

Jiménez Chacon, Anthony

del Cid Morales, Christopher

Jeronimo Mijangos, Christofer

Domingo Mendoza, Manuel

Gonzalez Maldonado, José

Garcia Tacan, Rossélin

Tercer ano
Abac Mican, Edson Josué Juérez Arriola, Angie Pamela Farfan Xunic, Frans Anthony Rodriguez Ravanales Fredy
Ajcuc Subuyuj, Oskar A Santos Milian, Emily Sucely Gonzalez Tucubal Jorge Coloch Juérez, Abner Gil
Alvarez Santos, Nataly Gemima Ordbiiez Izaguirre, Luis Rivas Sanchez Flor de Maria Marroquin Garcia Jairo
Barrios Mufioz, Diego Andrés Diaz Camposeco Oscar G Andrés Pérez, César Gustavo Juérez Alvizures Julio Alejandro
Cacatzi Pichiya, Fredy Gerardo Aleman Barrios, Francisco Avalos Judrez, Sheyla Xiomara Garcia Camposeco, Trinidad
Donis Granados, Denis Manuel Aroche Mejia, Luis Carlos Balcarcel Ramirez, Manuel Alvaro Rafael Botzotz Calva
Femandez Velasco, Getsemani Bautista Heméandez, Karla Sofia Castillo Gémez, Keison Roberto Rodriguez Ravanales Fredy
Garcia Amira, Nery Alexander Chavarria Betancourth, Frank Chocon Arreaga, Evelin Leybi

LICDA. BERTA LILI RAMIREZ RODRIGUEZ
PROFESIONAL
COLEGIADO 3831

ING. AGR. FREDY AROLDO MORALES DE PAZ
COORDINADOR VIDA ESTUDIANTIL
FIRMA JEFE INMEDIATO
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