Factura

BIENVENIDO, ARGUETA HERNANDEZ NUMERO DE AUTORIZACION:
Nit Emisor: 485053K F6B76E12-4538-4C38-8DE1-B019A4E03668
BIENVENIDO ARGUETA HERNANDEZ Serie: FEB76E12 Numero de DTE: 1161317432
KILOMETRO 20.5 CARRETERA ALDEA LO DE DIEGUEZ FRAIJANES, Numero Acceso:
GUATEMALA
NIT Receptor: 4998952 Fecha y hora de emision: 02-mar-2020 11:47:30
Nombre Receptor: ESCUELA NACIONAL CENTRAL DE AGRICULTURA Fecha y hora de certificacién: 02-mar-2020 11:47:30
Moneda: GTQ
#No B/S Cantidad Descripcion P Uuitm;i‘g)con VA Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos

e 0.00 6,620.69 ™A 036

1 Servicio 1 Pago por servicios profesionales
prestados a ENCA del 142129 de
febrero de 2020, segiin contrato
2020-029-027-CA-ENCA.

6,620.69

0.00 662069 wa 70036

* Sujeto a retencién definitiva ISR
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Periodo: Del 14 al 29 de febrero del 2020

Contrato No.: 2020-029-027-CA-ENCA

Técnico o Profesional responsable: | Bienvenido Argueta Hernandez

Tipo de Actividad: Servicios Profesionales

Honorario: Q. 6,620.69

Descripcion de las Actividades:

-~ n ¥ o = - -~

De conformidad con los términos de referencia establecidos para la realizacién de la
consultoria para la actualizaciéon de las carreras de Perito Agronomo, Perito Forestal y
propuesta de nueva carrera de Perito Agroindustrial, se inicié un proceso de planificacion
y diseno de las acciones pertinentes, asi como los actores que habran de incorporarse en
el mismo.

En tal sentido, y de acuerdo con el mandato constitucional que establece que la
ensefianza agropecuaria constituye uno de los intereses nacionales para su “estudio,
aprendizaje, explotacion, comercializacion e industrializacién”, la Escuela Nacional
Central de Agricultura -ENCA-, en el marco de sus funciones relativas a “organizar, dirigir
y desarrollar los planes de estudio agropecuario y forestal de la Naciéon a nivel de
ensefianza media”, se formulé una justificacion y descripcion de las aspiraciones de la
actualizacion y mejora de la formacion agricola de la juventud guatemalteca, asi como el
disefio de una nueva carrera.

Para ello se tomaron en cuenta las funciones reflejadas en la Ley Organica, Acuerdo 51-
86 del Congreso de la Republica de Guatemala y destacadas en el Plan Estratégico 2017
— 2021, la ENCA debe “Desarrollar los planes de estudio, a nivel de ensefianza media...
de acuerdo a las necesidades del pais... creadas por el Consejo Directivo del
Establecimiento.” Asimismo, que ésta tiene bajo su responsabilidad el “Decidir sobre la
creacion y funcionamiento de establecimientos de ensefianza media, con orientacion y
formacion agricola y forestal”.

Especificando el marco de accion de la ENCA, se defini6 como objetivo estratégico
formar a sus estudiantes “integralmente... a través de la innovacién y fortalecimiento de
la excelencia académica, con proyeccién social, responsabilidad ambiental y
emprendedurismo.” Indicando a su vez, que una de las politicas esenciales sera
promover “Una educacion para el siglo XXI’, con la finalidad de “mejorar la calidad de la
ensenanza, tener un plan de estudios amplio y equilibrado y aplicar sistemas de
evaluacion informativos y comprensivos.” De esto se desprenden un conjunto de politicas
de implementacion, cuyo contenido abarca las directrices de la _funcion rectora,
| Revisado __§ ___ Aprobado | 1‘
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educativas, ambientales y sociales, que tienen efectos directos en la “mejora continua en
el plan de estudios de las carreras de la ENCA.”

En sentido estricto, se identificé que el plan estratégico institucion busca que para el afio
2021 se haya puesto en marcha un “Plan de Estudios Actualizado” y un “Programa de
nuevas carreras”. De esa cuenta el Consejo Directivo de la ENCA organizé una comision
de trabajo liderada por el Coordinador Académico e integrada por profesores que ha
venido revisando las propuestas curriculares de la ENCA. A su vez, esta comisidn es
apoyada por un asesor especialista en disefios, actualizaciones y reformas curriculares.
En el futuro la comisién se vera reforzada con consultores externos para el desarrollo de
componentes especificos de los disefios curriculares.

El desarrollo de las propuestas de actualizacién curricular de las carreras vigentes y la
propuesta de una nueva, se llevara a cabo en constante consulta con el Director y
Subdirector, claustro de maestros y egresados de la ENCA, asi como representantes del
Centro de Estudios Nacionales Agropecuarios y Forestales —CENAF-, de los diferentes
establecimientos educativos del nivel medic que son parte del sistema de formacién
agricola en Guatemala. También, se llevaran a cabo consultadas a representantes del
sector productivo, académicos e investigadores, especialistas, educadores y estudiantes.
Ante todo, se informara constantemente al Consejo Directivo de las acciones para su
autorizacion, incluyendo el presente plan de trabajo.

1. Actualizar y redisefiar las cameras de Perito Agrénomo y Perito Forestal,
ajustandolas a las necesidades del pais y del planteamiento estratégico de la
Escuela Nacional de Agricultura ~ENCA- 2017-2021;

2. Elaborar propuesta de nuevas carrera de Perito Agroindustrial en consonancia con
el desarrollo productivo y los esfuerzos socioambientales;

3. Proponer el plan de implementacion de las actualizaciones y de la propuesta de
nueva carrera para el ano 2021

4. ldentificar los procesos de reforma en el sistema de formacién de las carreras
agricolas del nivel medio en Guatemala

e APr0bado | Fecha Aprobacion ]
CONSEJO DIRECTIVO | 30/08/2011 |
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Producto 1: Definicion y objetivos de carreras

Actividades

Diagnéstico

Justificacion

Definicién de las carreras
Objetivos de las carreras

ooow

Producto 2: Modelo y proceso curricular de la ENCA

Actividades

Componentes curriculares de la ENCA

Elementos que configuran la formacién integral

Relaciones entre la formacion académica, la practica y la produccién
Estructura temporal y duracién de las carreras

El proceso de actualizacién y disefio de las carreras

©0o oo

Producto 3: Perfiles de las carreras

Actividades
a. Perfiles de ingreso
b. Perfiles de egreso
c. Recomendaciones de modificaciones en el sistema de informacion,
seleccion e inscripcion de los nuevos estudiantes

Producto 4: Sistema de organizacion y mallas curriculares

Actividades
a. Sistema de organizacién curricular
b. Definicion de los componentes académicos, practicos y modulares
c. Areasy pensum de las carreras
d. Mallas curriculares segun areas y organizacion temporal

Producto 5: Programas de estudios

[ Actividades
a. Delineacién de enfoques y metodologias curriculares, y orientaciones

L Elaborado | Revisado — | Aprobade | Fecns Anrencen]
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generales de la evaluacion del aprendizaje

b. Descripcion de cursos, practicas y médulos: competencias, contenidos
minimos y secuencias

c. Elaboracion de los programas: descripcién, prerrequisitos, competencias,
contenidos minimos, metodologia, programacién (fechas, actividades y
lecturas), evaluacion, recursos y bibliografia

Producto 6: Plan de implementacion de los nuevos disefios curriculares para el
2021
Actividades
a. Esbozo de los marcos institucionales de operacion
b. Elaboracién de plan operativo de puesta en marcha

c. Disefio de los procesos de evaluacién de la implementacién del nuevo
curriculo

2020
PRODUCTOS Y ACTIVIDADES

Producto 4: Sistema de organizacién y mallas curriculares

3 Sistemade organizacién cumicular X
b.  Definicién de los componentes académicos, practicos y modulares b L
c.  Areas y pensum de las careras X X X
d. Mallas cumculares segin 4reas y organizacisn temporal X X X

Producto 5: Programas de estudios
a  Delineacion de enfoquas' y metodologias curiculares, ¥ cnentaciones generales de

la evaluacion del aprendizaje X X A
b Descripion de cursos, practicas y modulos: compelencias, contenidos minimos ¥ X X X
secuencias
¢ Elaborscidn de los programas: descripcién, premeguisitos, competencias, contenidos
minimes, metedelogia, programacion ifechas, actividedes v lecturas), evaluacion, X X X
recursos y bibliografia

Producto 6: Plan do Implementacién do Ios nuevos diseos curricularos pars of 2021

a Esbozode los marcos institucionales de 6pem:ibn X X X
b. ' Elaboracién de plan operativo de pussta en marcha y X X
¢ Disefiode los procesos de evaluacién de laimplementacion del nuevo cumriculo X X X

; Elaborado Revisado Aprobado Fecha Aprobacion
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2020
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Producto 4: Sistema de organizacion y mallas curriculares

a  Sistemade aﬁarﬂzacidn Ccuriculer X

b Definicion de los componentes académicos, practicos ¥ modulares XX

¢ Aress y pensum de les cameras X X x

¢ Mallas cumiculares segin 4reas y organizacién temporal X X X

Producto 5: Programas de estudies

2 Delineacién de erfogues y metédo(ogiés cumiculares, y'onantacionés genersles de X X X
la evaluacidn del aprendizaje

b.  Descrpeidn de cursos, practicas y médulos: compelencias, contenides minimos y i e
secuencias

¢.  Elsboracién de los programas: descripeion, premeguisites, competencias, contenides
minimos, metodelogia, programacion (fechas, actividades y lecturas), evaluacion, X X X
recursos y biblicgrafia

Producto : Plan de implementacién de los nuevos disefios curriculares para of 2021

2 Esbozode los marcos institucionales de operacidn X X X
b.  Elzboracién de plan operativo de puesta en marche (L SrS <
¢ Dissfiode los procesos de evaluacién de laimplementacién del nueve cumiculo X X X

Individual Meses de

Descripcion mensual contratacion Total
Especialistas en las 4reas de matematicas, ciencias 3
naturales y ciencias sociales Q 10,000.00 (mayo-ulio) Q 120,000.00
i ] : 3
3 Especialistas de educacion agricola Q 10,000.00 linaye: ko) Q 90,000.00
i . 3
3 Especialistas en educacion forestal Q 10,000.00 dekiic) Q 90,000.00
: ! ! 3
3 Especialistas en educacion agroindustrial Q 10,000.00 e, Q 90,000.00
1 Asistente técnico en las reformas curriculares Q 5,000.00 finaszesniowianibin) Q 45,000.00
5 Talleres especificos N/A N/A Q 150,000.00
R e GRS R e o *“U (R *Iq mm_m

A continuacién se presenta la descripcion de los talleres propuestos.

|_____Revisado | |_Aprobado || Fecha Aprobacién
| DIRECCION  [§ CONSEJO DIRECTIVO | 30/08/2011
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Producto 1: Dos talleres con participacion de 70 personas cada uno. (15 personas por
carrera -45-, 25 personas de la ENCA)

Taller 1, objetivos:
e Complementar los principales hallazgos de los diagnésticos

¢ |dentificar las orientaciones fundamentales de las renovaciones curriculares y del
nuevo disefio

Taller 2, objetivos:
o Revisar la definicion y objetivos de las carreras por redisefiar y de la nueva carrera
¢ Identificar los principales componentes curriculares de las carreras que conformaran
el nuevo modelo de la ENCA

o Determinar las areas béasicas de competencias de los perfiles terminales de las
carreras

Producto 3: Un taller con participacion de 70 personas

e Evaluar la propuesta del modelo curricular de la ENCA
e Revisar el perfil de ingreso

e Validar el perfil de egreso

Producto 5: Un taller para 45 personas especialistas
¢ Revisar la malla curricular y su organizacion

e Proponer elementos metodolégicos innovadores para el trabajo de renovacion y el
disefio de nueva carrera

e Analizar la concrecién curricular a nivel de cursos, practicas y modulos

Producto 6: Un taller para 45 personas especialistas
e Revisar los programas de estudios por carrera y por area =
e Examinar la propuesta de evaluacién curricular en el disefio de las camréras

)
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Dr. Bienvenido Argueta Hernandez Ing. Miguel Eduardo Garc “-”’;; Lajgrﬁ]l
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Ing. Miguel Eduayé Garcia
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