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1. INTRODUCCION

El presente documento es una recopilaciéon de informacién acerca de la situacion
actual de la Escuela Nacional Central de Agricultura (ENCA) para la implementacion
de certificacion de agricultura sostenible con Rainforest Alliance, haciendo énfasis
en aquellos requisitos que la institucion certificadora exige. La informacion que
evidencia lo anteriormente mencionado se resume en matrices que se fueron
llenando a partir de entrevistas y vistas de campo en las seis unidades de
produccién agricola con el apoyo de los técnicos de cada area.

Por otro lado, se elaboré una matriz de priorizacion de las principales problematicas
a la que se enfrenta la ENCA. En tal sentido, se determiné que los aspectos de
mayor riesgo para no alcanzar la certificacion son: manejo de agroquimicos y
fertilizacién y conservacion de suelos

2. OBJETIVOS
1. Objetivo general
e Conocer la situacién actual en la que se encuentra la Escuela Nacional
Central de Agricultura (ENCA) para la implementacién de certificacion de
agricultura sostenible con Rainforest Alliance.

1.1 Objetivos especificos

e Analizar informacion primaria y secundaria en las areas de produccion
agricola para identificar cudles son los requisitos que no cumple la finca
segun el estandar de agricultura sostenible de Rainforest Alliance.

e Proponer planes de accién en aquellos requisitos que actualmente no
permiten alcanzar la certificacion.

e Elaborar la matriz de priorizaciéon de problemas para identificar la principal
causa que limita la implementacién de certificacién, en las seis unidades
(frutales, hortaliza, floricultura, viveros, consulados y cultivos extensivos)
asignadas.



3. METODOLOGIA

Recopilacion de informacion

Previamente a las visitas de campo en las seis unidades de produccion
agricola, se elabor6 un Check List con los requisitos que exige el estandar
para la agricultura sostenible de Rainforest Alliance.

Se realizaron visitas a las areas de cultivos extensivos, consulados,
hortalizas, frutales, floricultura y viveros; explicandole a los técnicos de cada
unidad el interés de la ENCA en obtener la certificacién en el area de
produccién agricola.

Se recopilo informacién del cumplimiento y el incumplimiento de los requisitos
en base al Check List antes mencionado realizando entrevistas semi
estructuradas a cada técnico de las unidades de produccion.

Cada técnico de area nos dio un recorrido donde estan los cultivos
establecidos, talleres, areas de almacenamiento e instalaciones de
procesamiento, para conocer a mayor profundidad el estado actual de la
Escuela y en qué éreas se deben enfocar para establecer un manejo de
mejoras.

Con los métodos y herramientas utilizados para la recopilacion de
informacion, se procedié a sistematizar la informacién en una matriz en
excell, marcando los requisitos que cumple y no cumple la escuela.

Se identificd cudles son los principales problemas que estan afectando a la
escuela para la obtencién de la certificacion, por medio de una matriz de
priorizacién de problemas.

Con base a la matriz de los requisitos que incumple la escuela, se procedio
a realizar un plan de monitero con acciones a realizar a corto, mediano y
largo plazo, en cada una de las areas de produccion agricola.

Para tener un panorama méas amplio de cada unidad de produccién agricola
se realiz6 una retroalimentacién con fotografias tomadas en cada taller, area
de almacenamiento, instalaciones de procesamiento, con el fin establecer
medidas para la mitigacién de problemas.

Nota: Los resultados obtenidos en cada una de las areas de produccion agricola

se puede verificar en el siguiente documento:
https://drive.google.com/file/d/1 xRFQ94xwRJnaPHiW5vbumKgWF1cEeN30/view?

usp=sharing



CORTO PLAZO

ACCIONES A REALIZAR

i

LARGO PLAZO

Se cuenta con un mapa de la finca y un poligono

Imprimir en grande y crear un drea

| OBSERVACIONES | MEDIANO PLAZO :
‘ | REQUISITOS m | w . (2 afios) | (5lafios) | (10 afios)
CAPIT GERENCIA
ULO 1
1,2, | ADMINISTRACION
Los proveedores de servicios no| Mantener una lista actualizada de
cumplencon los requisitos aplicables | los proveedores y una descripcion
del estandarRA, para garantizar que | de sus servicios, (seccion de
todo el personal cumpla. compras). Seguimiento y evaluacion de
cumplimiento.
Elaborar registros de los riesgos | ncorporar en las hases
potenciales asociados con las aspectos de cumplimiento en
1.2.2. actividades todas las modalidades de
que _.mm__mm, Emzzmnm:no los compra.
posibles impactos negativos al Protocolos de  Ingresos
Se tienen mecanismos establecidos para asegurar que los personal. Protocolos de transporte
proveedores de servicios cumplan los requisitos aplicables Elaborar hojas de registros con los | Protocolo de manejo :

X < . Seguimiento vy
del Estindar de Agricultura Sostenible de Rainforest requisitos especificos que debe | Protocolos de seguridad evaluacidh  de
Alliance. cumplir el proveedor de servicios | Verificar anualmente el| cumplimiento.

(constancias de certificacion). cumplimiento
Subcontratistas: procesan, | Elaborar protocolo que indiquen los
almacenan,  empaquetan  y/o | procedimientos y practicas que Realizar
etiquetan productos (o cualquier | deben realizar los subcontratistas. auditori
1.2.3 otra operacién en el producto | Realizar un inventario de los as externas e
Se cuenta con una lista de subcontratistas de productos | certificado). subcontratistas en la  finca | Realizar auditorfasinternasy | internas para
certificados, que confirma su cumplimiento con las reglas de (mantener documentacion que | externas, para mantener la
certificacién antes de o en el momento de una actividad verifique su cumplimiento). mantener la certificacion, certificacion
Verificar que el listado cumpla con
los siguientes requisitos: ¢ Nombre
completoe  Géneroe  Afio  de Actualizar
nacimiento periédicamente
Se mantiene una lista actualizada de trabajadores | Fechas de inicio y finalizacién del | Elaborar némina de trabajadores de | Actualizar petiddicamente las | las néminas de
permanentes y temporales que contiene, para cada |empleoe Salarios oCondiciones de|la Enca actualizada anualmente | néminas de los trabajadores | los trabajadores
1.2.5 |trabajador trabajo (digitalizar el registro). (puede ser cada 6 meses) de la Enca de la Enca
No se tiene elaborado un _.m.mﬂ.mna de Elaborar un cuadro de registro de
las personas que se les da vivienda las personas que se les da vivienda
(direcciény no. de miembros de la
fam).
Verificar si se tiene registro de las personas que se les da Elaborar reglamento de viviendas | Auditoria interna del | Mantener la
vivienda para trabajadores de la Enca cumplimiento de reglamento | certificacién
Se tiene un mapa y poligono de la | Designar responsable del poligono
1.2.1 finca de la finca. Incluir  areas de riesgo
0 Verificar si estdn debidamente | identificadas en la | Actualizar
1.2.1 divididas las unidades. evaluacién deriesgos en las | poligono segln
3 Detallar y actualizar poligono. fincas (actualizar). politicas de

consejo.




OBSERVACIONES |

ACCIONES A REALIZAR

CORTO PLAZO
. | (2 afos)
de ubicacién dentro de la finca.
Actualizar el plan de ordenamiento
territorial.

| MEDIANO PLAZO
. (Blafios)

1

LARGO PLAZO
| (10afios)

1.3. EVALUACION DE LOS RIESGOS Y PLAN DE MANEIO
No se realizan evaluaciones de riesgo Mantener lista de
seglin el formato de Rainforest | Elaborar la evaluacién de riesgos | documentosy registros como
134 Alliance general para toda la finca segln |se prepard la evaluacion de | Mantener
requisitos Rainforest, con riesgos en | riesgos. actualizada la
Gerencia realiza evaluaciones de riesgos en relacién con los el personal de trabajo, ambiente, | Al menos cada tres afios se | evaluacién de
| requisitos en este estandar, al menos cada tres afios. | - ] :m(mlno_ms etc. (segln anexo 3). debeactualizar la m<.mmc.mmmm.3. riesgos.
No tienen un plan de manejo - . Monitoreo y
evaluacion para
132 En base a la evaluacién de riesgos verificar su
" | La gerencia realiza un Plan de manejo que incluye las metas Crear un plan de manejo (Gula B:| Realizar monitoreo  para | cumplimiento
y acciones con base en la Evaluacién de Riesgos en la Finca, plantilla del plan de manejo). | verificarsu cumplimiento. Auditoria interna
asi como una autoevaluacién, Actualizar anualmente, Auditoria interna y externa y externa
No se tiene una evaluacion de . Dar seguimiento al
riesgos implementada en la finca, _:n_c:am:ﬁo.am_.m,m: de manejo: | cumplimiento de los o
. . . N por ende, no cuenta con un plan de Plan de nmamn_nmn_o:. - diferentes planes. . Dar mmmc_:,_m:no
1.3.4 | Gerencia proporciona a los trabajadores servicios con base manejo 'y los servicios que pueden Plan de . socializacién y | Documentar evidencias: # de |al cumplimiento
en el Plan de manejo. Los servicios pueden incluir: diioan base & B5te: concientizacion capacitaciones, temas de las | de los diferentes
capacitacion, actividades para crear conciencia, etc. La Plan de inversiones actividades, % de | planes
gerencia documenta los servicios proporcionados. trabajadores que participan.
No tienen Evaluaciones de Riesgo de | Gerencia debe realizar Evaluaciones
Cambio Climatico de riesgos de cambio climético en la
finca (agregar en la evaluacién de
riesgos); )
identificar los peligros. Dar  seguimiento
1.35 Capacitar y crear conclencia sobre al cumplimiento
los riesgos de CC. Dar seguimiento al | de los indicadores
Basado a la evaluacién de riesgos, | cumplimiento de los | que se
desarrollar un plan de respuesta de |indicadores que se | establezcan en el
Se evalla las amenazas climdticas en mayor detalle, asi emergencia para personas que se | establezcan en el plan de | plan de
como las medidas correspondientes de mitigacion. vean perjudicadas por CC. respuesta. respuesta.
1.4 INSPECCION INTERNA Y AUTOEVALUACION
Anualmente, gerencia realiza una autoevaluacion para Dar
evaluar el cumplimiento con el Estdndar Agricola de RA. La seguimie
1.4.4. | autoevaluacion incluye las inspecciones internas, asi como Cumplimiento del plan de| nto a las
la autoevaluaciéon de la administracion del grupo con Elaborar plan de auditorias anuales, | auditorias ~ anualmente vy | autoevaluacion
respecto a los requisitos aplicables, La autoevaluacion se para el cumplimiento con el estandar | documentaciéon  de  cada| es
pone a disposicion del auditor externo. agricola de RA . auditoria anualmente.
1.5 MECANISMOS DE QUEIJAS




| REQUISITOS

OBSERVACIONES |

\ i i

No existe mecanismo de quejas.

IACCIONES A REALIZAR

CORTO PLAZO

(2 anos)
Crear las funciones del
quejas y designar la responsa
a las juntas de Personal o Mixta,

comité

. MEDIANOD PLAZO
(5lanos)

LARGO PLAZO
(10 afios)

como comités de quejas Yy Realizar
151 remediacién. auditorfas
= Crear el procedimiento adecuado internas y
Existe un mecanismo de quejas que permita a los para presentar quejas (buzén de |Realizar auditorias internas y | externas para
trabajadores, comunidades y/o la sociedad civil, planteen quejas, formulario para quejas |externas para verificar el | verificar el
sus quejas si se ven afectados de forma negativa por (sitios weh), niimero telefénico o cumplimiento de sus | cumplimiento de
actividades de la finca, SMS, entre otros. funciones sus funciones.
1.6 IGUALDAD DE GENERO
No existe un comité de igualdad de El comité debe
género en la Finca implementar la
Nombrar un comité responsable de evaluacién  de
la  ejecucién, monitoreo y rlesgos
evaluacién de medidas que profundizando
161 promueva la igualdad de en genero cada
género. El comité debe implementar | 3 afios e
El comité debe estar involucrado en |la evaluacién de riesgos | incorporar
casos de remediacién donde hay |profundizando en genero | medidas de
Se tiene un comité o persona encargada con medidas de violencia o discriminacion por cada 3 afios e incorporar mitigaci
mitigacién relacionadas con la igualdad de genero género. medlidas de rnitigacién. én.
1.7 JOVENES AGRICULTORES Y TRABAJADORES
No se tienen estipuladas actividades Documentar evidencias
directamente a jévenes agricultores | Generar  un  listado  de los | como:
y trabajadores menores de 35 afios | trabajadores % estudiantes | ¢ # de participantes en
en la finca. menores de 35 afios, para |capacitacion
establecer actividades que | ¢ # de jovenes instructores
171 promuevan la  participacién y | e # de jovenes inspectores
o avance en la agricultura. internos
Motivar su involucramiento en | e # de jovenes agricultores
actividades agricolas | con acceso a tierra
Gerencia realiza frecuentemente actividades con jévenes (capacitaciones). Apoyar el | e # de jovenes personas en
menores de 35 afios, que promuevan la participacién vy desarrollo de sus destrezas puestos de gerencia {ofrecer
desarrollo en la agricultura, numérica y alfabetismo. diplomas)
CAPI | INGRESOS Y RESPONSABILIDAD COMPARTIDA :
TULO
3
3.2 Diferencial para la sostenibilidad




CORTOPLAZO

/ACCIONES A REALIZAR

1
‘_

memw<>m_02mm ! | MEDIANO PLAZO LARGO _u_.VNO
| REQUISITOS , i m _ (2 afios) _ | (10 afios)
Existe la posibilidad que alargo plazo Establecer  un
la  ENCA pueda comercializar contrato o
mayores voltimenes como convenio con el
productos certificados después de comprador para
cumplir los requerimientos de la establecer el
escuela monto del DS,
donde  existan
términos y
3.2.2 condiciones.
Distribucién  del
El administrador de la finca emplea el diferencial de RA para diferencial,
la sostenibilidad para beneficiar a los trabajadores. El documentar
administrador de la finca consulta con una representacion para que se
de los trabajadores las prioridades para la sostenibilidad y la utilizara
asignacién del diferencial para la sostenibilidad. (condiciones
El administrador de la finca documenta, por lo menos de trabajo, salud
anualmente y seguridad)
3.3 | Jhversiones para la sostenibilidad
No se tienen establecidas las|La administracion debe ejecutar el | Documentacién del plan de | Siempre se
mejoras para ejecutar el plan de | plan de inversion en base a los|inversion  anual  para |deberd buscar las
4.3 inversiones: informes de autoevaluacién v | establecer las mejoras de | mejoras en el
- ) . necesidades institucionales, | prioridad. plan de inversién
Gerencia define las inversiones necesarias para mejorar la | 135 necesidades de inversion no | oeccion interna y auditoria en | Documentacién justificativa | segin el PEI
sostenibilidad en un plan. obedecen a categorias especificas. | aqe a1 PEI y POA. delas inversiones realizadas., | POA.
Se realizan reuniones periodicas
para definir los proyectos de
inversién de importancia para la| Organizar sesiones de consultas
333 institucién, sin embargo, no tiene | anuales con los representantes de
*% | la gerencia de la finca atn no tlene programado |una ruta establecida que oriente | |as dreas de la finca, para determinar
consultorfas anualmente con una representacién de los | dichas inversiones al desarrollo de | g| plan de inversiones.
trabajadores para definir en conjunto el contenido del plan | las inversiones institucional basado Documentar
de inversion an el plan estratégico. Documentar evidencia evidencia
Capit | Social y : 3 : - :
ulo 5 s ; g ; i
5.6 Salud y seguridac
Existe un drea de S5O Realizar una evaluacidn de riesgos
de Seguridad y Salud en el Trabajo
por un profesional adecuado.
Documentar los resultados del Actualizar
5.6.1 andlisis e identificar las medidas a | Mantener registros de los | periodicamente
tomar para mejorar la situacion. incidentes de SSO que|el andlisis de
Un profesional competente realiza un andlisis de los riesgos Sociabilizar los protocolos SSO | ocurran con el personal de | riesgos a la salud
a la salud y seguridad ocupacional. establecidos por el drea trabajo y estudiantes, aunque |y seguridad
sean leves. ocupacional.




| REQUISITOS

Las medidas correspondientes de salud y seguridad se
incluyen en el Plan de manejo y son implementadas

OBSERVACIONES |

No existe un plan de manejo en base
al andlisis de riesgo.

CORTO PLAZO
: (2 afos)

Realizar un plan de manejo con
medidas correspondientes a salud y
seguridad, considerando: andlisis de

/ACCIONES A REALIZAR

| MEDIANO PLAZO
‘ (5lafios)

LARGO PLAZO
! (10/ahos)
Se debe

monitorear el
cumplimiento

riesgo,  cumplimiento  de  las del plan de
considerando por lo menos lo siguiente: ® Andlisis de riesgos regulaciones, capacitacion de los|se debe monitorear el | manejo,
o Cumplimiento de las regulaciones ¢ Capacitacion de los trabajadores,  procedimiento  y | cumplimiento del plan de | poniendo en
trabajadores e Procedimientos y equipo para asegurar la equipo para asegurar la salud y la | manejo,  poniendo en | practica las
salud y la seguridad sequridad, practica las medidas para | medidas
abordar. para abordar.
Se registra el nimero y tipo de incidentes de salud y | No existe registro de incidentes Documentar todo

seguridad ocupacional (se especifica para mujeres vy
hombres), y el registro incluye incidentes relacionados con

Documentar todo tipo de evidencia

Documentar todo tipo de

tipo de evidencia
relacionado a los

el uso de agroquimicos. relacionado a los incidentes de 550, | evidencia relacionado a los | incidentes  de
incidentes de SS0. $S0.
No existen botiquines oo ; Indicadores:
. Colocar hotiquines de primeros .
Protocolos de emergencia i las & de trabai ragistros de
: ; e 5 o
Unidades de emergencia m._._x losenfas n__.m_m e trabajo, para botiquines e
eltratamiento de lesiones. inventario,
Colocar rétulos que indiquen la registro  sobre
5.6.2 ubicacién del botiquin, nimeros de atencién médica
Cuenta el area con botiquines de primeros auxilios ernergencia, de emergencia
disponibles para los trabajadores, no se proporciona Realizar protocolos de emergencia ofrecida,
atencién de emergencia de salud, incluido transporte y Comprobar periédicamente que los | Capacitar a dos personas en | registro de
tratamiento en un hospital. medicamentos no estén vencidos. | Primeros auxilios, presentes | capacitaciones en
durante las horas de trabajo. | primeros auxilios.
Las fuentes de agua potable estan protegidas, y se |la fuente hidrica no cumple con .
mantienen mecanismos de distribucién de agua para evitar | ninguna norma nacional en el drea _zmﬂ.m"mﬂ un  sistema para el
su contaminacion. de praduccién animal, INaararients de la calidad de agua,
564 a fin de cumplir con los parametros

El agua almacenada se protege de la contaminacién con una
tapa y se cambia por agua fresca por lo menos cada 48
horas.

de consumo
nacional.

seglin  legislacién

Dar seguimiento al proyecto

Dar seguimiento
al proyecto




Se proporcionan suficientes bafios limpios con inodoros que

OBSERVACIONES |
Se proporcionan sanitarios en el
drea deproduccién animal, divididos

por género,

Aunque se encuentran en mal estado
e insuficiente en nimero.

]

CORTOPLAZO |
| (2 afios) ,_
Presentar plan de inversién para la
remodelacién e instalaciéon  de
sanitarios y duchas, separados por
género.

Realizar revisiones y reparaciones
periddicas en las instalaciones
sanitarias (registros de
mantenimiento/reparaciones).
Proporcionar saneamiento limpioy
funcional a los trabajadores,
ademds de proveer: contenedores
para desechos, jabdn, papel
higiénico.

/ACCIONES A REALIZAR

| MEDIANO PLAZO

(slafios) |

Elaborar proyecto de
inversién que incluya:

Arco de bioseguridad en la
entrada de  produccién
animal,

Sanitarios y duchas,

Areas de comedor

Garita de seguridad (circuito
cerrado)

ARGO PLAZO
| (10afios)

adecuado.

Elaborar protocolos

ser
remplazado.

funcionan y estaciones para lavarse las manos en o cerca de Establecer horarios de limpieza. Equipo de proteccion
5.6.7 |las areas de produccién agricola, de procesamiento, de Elaboracién de protocolos para el | personal
mantenimiento, de las oficinas y de las viviendas de los cumplimiento al ingresar, Personal que supervisen el
trabajadores. Se dividen en géneros. Establecimiento del ingreso y salida | drea (técnicos).
del area (bioseguridad).
No hay urinales en el 4rea de| Instalar urinales para el personal de
produccion animal, trabajo.
Se consideraran urinales en el Dar
Los urinales se separan de los inodoros empleados por las proyecto de inversion del arco de | Dar mantenimiento/r
mujeres. bioseguridad mantenimiento/reparacién a | eparacién a las
las instalaciones instalaciones.
No hay instalaciones para grupos ! Habilitar drea con condiciones
Verificar la seguridad y privacidad de grupos vulnerables por | vulnerables. adecuadas para que los grupos|Incluir en el proyecto de
medio de al menos, buena iluminacién e instalaciones que vulnerables cuenten con un rea de | inversién  un  area  de
se puedan cerrar con llave. resguardo de sus pertenencias vestidoresy Lockers para todo
el personal.
No se dan capacitaciones ni medios | Realizar capacitaciones sobre temas
El personal de trabajo recibe informacién sobre temas de | de informacién sobre temas de|de salud, politicas para licencias Dar seguimiento
5.6.8 salud, politicas para las licencias médicas y la disponibilidad | salud,  primaria,  materna vy médicas, entre otros temas a las
de servicios de salud primaria, materna y reproductiva en la | reproductiva en la comunidad. relevantes. Documentar los registros | Dar  seguimiento  a las | capacitaciones
comunidad. de las capacitaciones. capacitaciones (Documentar | (Documentar
evidencia). evidencia).
Los trabajadores no cuentan con | ldentificar que trabajadores estan Evidencia: lista
EPP para realizar su trabajo. expuestos a situaciones peligrosas de personas que
(evaluacion de riesgos). Verificar trabajan en
5.6.9 que EPP se requiere para cada Ofrecer al menos tres juegos | condiciones
Las personas que trabajan en situaciones peligrosas puesto. de EPP a los trabajadores del | peligrosas, lista
(magquinaria peligrosa) usan equipo de proteccién personal area, elequipo dafiado debe |de EPP

proporcionada y
registros de




OBSERVACIONES |

i

| ACCIONES A REALIZAR |

CORTO PLAZO
(2 afios)

| MEDIANO PLAZO
nos)

LARGO PLAZO
(10.anos)
capacitacion.

Los trabajadores estén capacitados en el uso de EPP

No reciben capacitaciones

Brindar capacitacion a las personas
identificadas y entregarles el EPP
anualmente.

Elaborar registros para monitorear
su LSO

Monitorear el uso del EPP en
el drea

Monitorear el uso
del EPP en el area

No existen manuales con las
instrucciones del uso seguro de

Elaborar manuales del uso de

magquinatria y equipo.

Brindar herramienta que | Registros de
magquinaria Capacitar a las personas que usan | fyncione  adecuadamente, | mantenimiento

Separadora de sélidos y liquidos, no | maquinaria y equipo. mantenimiento y calibracién | en herramientas

estd en buen estado (circuitos | Colocar instrucciones en  la| del equipo. y maquinas.

aléctricos expuestos). maquinaria peligrosa sobre sefiales | Comprobar que no haya | Registros de
Las maquinas poseen instrucciones claras sobre su uso | Mezcladora, picadora, maquinaria de seguridad y advertencia que los | cables desgastados, cables capacitacién

seguro , y las piezas peligrosas no estdn protegidas o | para la transformacién de licteos | trabajadores  puedan entender | rotos, circuitos  eléctricos | Sefiales de

cubiertas. (existen ciertos deterioros). facilmente o usar pictogramas. expuestos, seguridad y
entre otros aspectos. advertencia

Capacitar a los trabajadores sobre el
manejo seguro de herramientas y
maguinaria (registros de
capacitacion).

5.6.1
0 Los trabajadores que wusan esas mdquinas tienen| El TC debe mantener coplas de
capacitacién adecuada vy, si la ley lo exige, los trabajadores registro  para demostrar el | El TC debe mantener copias
que operan la maquinaria tienen las licencias cumplimiento  de  licencias en | de registros para demostrar el
correspondientes. magquinaria que lo necesite. cumplimiento de licencias en
maquinaria que lo necesite.
La herramienta no se almacena en | Generar protocolos para almacenar
un lugar seguro y exclusivo. de forma segura la maquinaria v
herramienta.
Adecuar un drea exclusiva para la
herramienta o maquinaria de Construir bodega de
trabajo. Mantenerla siempre en almacenamiento para
orden. macuinaria y herramientas en
La maquinaria y las herramientas se almacenan de manera Registros del mantenimiento de|la entrada de produccion
segura cuando no estdn en uso, herramientas ymaguinaria. animal  (incluilo  como
proyecto de inversion).
Fs necesario crear mejores | Mejorar las  condiciones  de| Mejorar las condiciones de
5.6.1 Los talleres, dreas de almacenamiento e instalaciones de | condiciones de iluminacién vy | iluminacién y ventilacién de granja | iluminacion y ventilacion en
3 procesamiento  estan suficientemente iluminados vy | ventilacién en las instalaciones de | porcina 'y galpones de gallinas | las dreas de:

ventilados.

almacenamiento y procesamiento

ponedoras y engorde.

Ordefio
Rastros




| REQUISITOS

i .” /ACCIONES A REALIZAR

CORTOPLAZO

 MEDIANO'PLAZO

. (5lafios) |
Galpon de conejos
Galera de peligueyes.
Almacenes de concentrados.

LARGO PLAZO
i (10afios)

Hay un procedimiento escrito para accidentes y emergencia
que es claro. Se realiza por lo menos un simulacro de

No existen procedimientos escritos
para accidentesy emergencias en las
dreas donde hay maquinaria vy
equipo peligroso.

Elaboracién de protocolos de
prevencion de accidentes y en caso
de existir accidentes.

Elaborar el procedimiento de
emergencia y accidentes que
incluya salidas de emergencia

marcadas y mapasde evacuacién,

Cumplir con las
programaciones  de  los
protocolos de accidentes y
emergencias,

Solo el personal autorizado

5.6.1 emergencia por afio. Hay equipo contra incendios Programacion de m__.:..__mnzum. de tiene acceso a talleres,
g (obsoleto); los trabajadores estan capacitados en el uso de mBmﬂm.msn.mm alafio como minimo. | aimacenes e instalaciones de
este equipo. Capacitar al personal en temas de | procesamiento (sefializarlo).
incendios.
No hay equipo contra incendiosen el | Proporeionar equipos de extincién | Proporcionar capacitacién a
drea. de incendios y equipos para reparar | los trabajadores sobre el uso
Hay equipo contra incendios (obsoleto); los trabajadores no derrames de materiales  (por | de los equipos de extincion de
estan capacitados en el uso de este equipo, ejemplo, carbén, arena). incendios (documentar
S | ) USRS .| S, S
Habilitar espacios de alimentacién
Existen 4reas para consumo de |limpios y seguros para los
M.m.p Los trabajadores en el campo, talleres, almacenes, y centros | alimentos, pero no cumplen las | trabajadores.
de procesamiento, pueden tomar sus comidas protegidos | condiciones para ser un area digna Areas claramente identificadas vy | Realizar inspecciones para dar
del sol y la lluvia. de atencién al trabajador. proteccién contra el sol y la lluvia. | mantenimiento a los espacios
de alimentacion.
No reciben capacitaciones, Incluir este tema en el plan de
capacitaciones para el personal de
561 Los trabajadores reciben capacitacion basica sobre salud, trabajo. Proporcionar una formacién
5 seguridad e higiene ocupacional. Las instrucciones sobre Colocar en areas visibles rétulos de | bdsica en materia de salud
higiene se publican de manera visible en ubicaciones instrucciones sobre salud, seguridad | ocupacional, seguridad e
centrales, e higiene ocupacional. higiene. Se deben hacer
registros de capacitaciones.
5.7 | Viviendasy condiciones de vida
No cuentan con un lugar seguro, | Se debe establecer el drea adecuada,
digno y adecuado. con los servicios basicos para el uso
de las personas que son alojadas en
el érea de trabajo. Hacer un estudio sobre la
5.7.1 Se debe informar a lostrabajadores | Pertinencia  de  construir
sobre planes de evacuacion en |residencias para  brindar
Los trabajadores y sus familias que son alojados en el sitio emergencias (guia alojamiento  temporal  a | Construccion de
cuentan con alojamiento seguro, limpio y digno. k: vivienda y condiciones de vida). trabajadores. residencias para

trabajadores.
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Salud e higiene:
Hay disponibilidad de suficiente agua segura y potable
El niimero de inodoros va de 1 unidad para 6 a 15 personas
El ndimero de servicios para lavarse las manos va de 1 unidad
para 6 a 15 personas.

El ntiimero de servicios de ducha es de una 1 unidas por6 a

15 personas

OBSERVACIONES |
instalaciones  sanitarias vy
lavamanos no estdn en buenas
condiciones.

Las

La ducha no tiene las condiciones

dptimas. (Falta iluminacion en las

CORTO PLAZO
(2 anos)

Definir si es posible habilitar areas de

servicio
alojamiento.

especificas para

ACCIONES A REALIZAR

' MEDIANO!PLAZO
{5afios)

Incorporarlo al estudio de la
pertinencia de construccion

LARGO PLAZO
{ (10 afios)

Mantenimiento y

Los productores mantienen las siguientes salvaguardas
adicionales para proteger el agua potable en caso de que la
finca esté localizada a menos de 50 m de una fuente de agua
potable

Seguir  introduciendo
nativas en la finca

especies

Evidencia: % total de la finca
bajocubierta vegetal natural.

instalaciones, remodelacién de los de alojamiento para | funcionamiento
Suficiente iluminacién pisos) trabajadores, de las
instalaciones.
Actualmente no se han realizado Verificar el
mejoras en las viviendas. Verificar el cumplimiento de los cumplimiento
5.7.4 incisos anteriores. 5.7.1 Verificar el cumplimiento de | de los incisos
Las condiciones de vivienda en el lugar han mejorado los incisos anteriores. 5.7.1 anteriores.
5:7.3
Capit | MEDIO AMBIENTE : = EE > ==
ulo 6 EaTe e aeaaasy - :
6.3 Amortiguamientos riberefios
No cumple Las acciones para
aumentar el
% de cobertura
pueden ser:
Incorporacién de
arbolesnaturales
no agricolas
como
plantaciones de
Previamente a desarrollarun | los bordes,
tsalivar upsvaloraciindel o rotal plan de manejo, identificar | cercas vivas,
: 2 . las oportunidades | arboles de
de la ﬁ_znm.cm._o cubierta <mnm~w~ potenciales para la |sombra y S
6.3.1 natural; utilizando la metodologia restaiiraciSh dal palsaje o | agtoforastales
6.3.2 de cuadriculas de puntos (mapas | iycorporacién de cobertura. | permanentes,
las fincas conservan los amortiguamientos riberefios esquematicos amm"mmmnm_m.& U otros | Elaborar Costos y beneficios | restauracién
existentes adyacentes a los ecosistemas acudticos. métodos creibles. Si él % atin no se | para  cada  restauracion | de zonas
alcanza, se implementanacciones. | (documentar). riberefias.
No cumple Acciones que se

pueden realizar:
Incorporacién de
arboles

naturales, cercas

vivas, zonas
riberefias
(monitoreo  de

datos sobre las




| REQUISITQS

OBSERVACIONES |

CORTO PLAZO
i (2afios)

ACCIONES A REALIZAR

' MEDIANO PLAZO
(5iarios)

LARGO R AZO
(10 afios)
acciones),

Gestion y conservacion del agua

6.5
Verificacion del
cumplimiento de
No cumple con la legislacion acuerdo cofi
aplicable para la extraccion de agua. indicadores
G54 _:<mmﬁ_m.2 la ley aplicable para la Verificacién del | establecidos.
extraccion de agua superficial o | cumplimiento de acuerdo | (Documentar
La finca cumple la legislacién aplicable para la extraccién de subterranea. Verificar cumplimiento | con indicadores establecidos. | registros sohre
agua superficial o subterrdnea para propdsitos de uso y elaborar plan con acciones para la | (Documentat registros sobre | la
agricolas, doméstico o de procesamiento, implementacién, la ley aplicable y
ley aplicable y permisos) permisos)
7 H sistema de distribucién de agua | Realizar un diagnéstico del estado . - -
potable, sistemas de irrigacién, no se | situacional de la tuberia y sus
Los sisternas de irrigacion y distribucidon de agua se | ;egliza mantenimiento. componentes. Verificar el
6.5.3 | mantienen de manera que se optimice la productividad del Elaborar un plan de mantenimiento | Automatizar y potabilizar el | funcionamiento y
cultivo a la vez que se minimiza el despilfarro de agua, la y renovacién en el sistema de |sistema de distribucién y uso | el mantenimiento
erosién y la salinizacion. distribucién de agua. de agua. de la distribucién
de agua.
Los sistemas de irrigacion y distribucion de agua se manejan
amanera de optimizar la productividad del cultivo, tomando
en cuenta por lo menos los siguientes factores: e La Monitorear el uso de agua
6.5.4 | evapotranspiracion del cultivo en diferentes etapas del Registrar la cantidad de agua | para riego cuidadosamente y
crecimiento ° Las condiciones del suelo ¢ El patron de la empleada para  irrigacién vy | alustarla cuando sea posible
Huvia distribucién de agua. (levar registros del uso de
agua).
Actualmente no se implementan
La gerencia adopta medidas para reducir el uso de agua para | \,adidas para reducir el uso de agua Implementar medidas para
procesamiento por unidad de producto. El uso y la paraprocesamiento. reducir el volumen de agua
655 reduccién del uso del agua se controlan y docurnentan a de produccion v _=mn.m_mn_@: de
partir del afio uno en adelante. Indicador:e Uso de agua para Establecer medidores de agua por | procesamiento: equipos de
procesamiento, en total y por unidad del producto final que unidad de 4érea. Documentar | reutilizacion y reciclaje de | procesamiento
sale de la finca (L, L/Kg) registros en el uso deagua. agua en operaciones de|de agua mds
procesamiento. eficientes.
Verificar el estado de los depositos | Registro  sobre riego y/o
que recolectan agua de lluvia, aplicaciones de agua de
65.6 Realizar un estudio de la cosecha de | lluvia, realizar un andlisis de

Los productores realizan cosecha de agua de lluvia para
irrigacion y/o para propdsitos de aplicacién de insumos.

agua en el drea.

agua, para
comprobar que sea apta para
las aplicaciones.




REQUISITOS

OBSERVACIONES

ACCIONES A REALIZAR

CORTO PLAZO
(2 afos)

MEDIANO PLAZO
. (5lafios)

LARGO PLAZO
(10 afios)

6.6 Manejo de agua residual
No se realizan procedimientos de | Identificar todos los puntos de
evaluacién de aguas residuales. descarga en los lugares de
procesamiento.
Analizar las aguas residuales en
todos lospuntos de descarga, por lo
Implementar
menos una vez al afio, en los Sis gl
periodos de operacion (verificar para aguas
que cumplan con lospardmetros). Realizar mantenimiento vy | residuales:
6.6:1 Implementar un sistema de manejo | limpieza en las plantas de | Lagunas
Las pruebas para procesar aguas residuales se realizan en y tratamiento de aguas residuales. | tratamiento ubicadas dentro | anaerdbicas,
todos los puntos de descarga durante el (los) petfodo(s) Realizar un estudio de la carga|del drea de produccidon | humedal de bio
representativo(s) de la operacién, y se documentan los quimica y bioquimica de las aguas | animal (documentar los | filtracién,  mini
resultados. residuales. registros de reactor de clipula
I e = S . ___|mantenimiento).  |fja.
El agua residual de las operaciones de procesamiento | No cumple con los pardmetros de Realizar andlisis de agua para
descargadas a ecosistemas acuaticos cumple los parametros | calidad de agua residual. garantizar que los pardmetros
legales de calidad de agua residual. En su ausencia, cumple de calidad cumplan con la
parametros para agua residual. calidad legal de aguas
residuales,
Realizar andlisis de agua para
garantizar que los pardmetros de
calidad cumplan con la calidad legal
de aguas residuales.
Mejorar el sistema de tratamiento
actual, de la granja de cerdos.
Construccién de la planta de Construccion de la planta de
Las aguas negras, lodos y agua de desaglies no se emplea tratamiento de aguas especiales y | tratamiento de aguas
6.6.2 | para actividades de produccién y/o procesamiento. residuales. especiales y residuales,
Las aguas negras no se descargan a ecosistemas acuaticos a | No se realiza
menos que se les haya tratado.
Aprovechamient
Se ha demostrado que las descargadas tratadas cumplen los Aprovechamiento de los sub o de los sub
pardmetros legales de calidad del agua residual, o en su productos de la planta de | Aprovechamiento de los sub | productos de la
ausencia, los parametros para aguas residuales, tratamientos. productos de la planta de | planta de
tratamientos. tratamientos.
El agua residual de los biodigestores
_ . . es aplicada a los ecosistemas
6.63 El agua residual de las operaciones de procesamiento no se | | 0o .
aplica al suelo a menos que haya sido tratada para retirar Hacer un estudio para
particulas y toxinas. No se reutiliza el agua aplicacion de aguas
recicladas.




a_u:&o nm desechos

OBSERVACIONES |

i i

CORTO PLAZO
! (2 ahos)

] [ v t
'ACCIONES A REALIZAR i

| MEDIANO v_.bNO
| (5ianos)

LARGO!PLAZO
i (10 afios)

Los desechos se almacenan, tratan y descartan de manera
que no planteen riesgos para la salud o la seguridad de las

Ne todos los puntos donde se
desechan residuos son manipulados
de forma éptima.

Elaborar protocolo para el
manejo de cada uno de los
desechos, de acuerdo con su
naturaleza,

eficiencia en el uso energético y para una dependencia

incrementar la eficiencia del uso

reducir la dependencia de

6.7.4 | personas, los animales o los ecosistemas naturales. Los No hay protocolo de manejo de |Establecerse centros de | Implementar un
desechos se almacenan y descartan tnicamente en dreas desechos organicos e inorganicos. acopio  para  materiales | incinerador para
designadas y no se desechan en ecosistemas naturales o No todos los puntos donde se|desechables (vacunas, | desechos  de
acuéticos. Los desechos no orgdnicos no se dejan en el desechan residuos son manipulados | empaques de vitaminas), para | rastros o un
suelo. de forma correcta. ser entregados a los | manejo similar.

proveedores o recicladoras.
De momento no se realiza | Capacitar y concientizar al personal
Los productores no segregan y reciclan los desechos de | segregacion de los desechos. de trabajo sobre el manejo
acuerdo con opciones disponibles para el manejo, reciclaje adecuado de desechos sdlidos, Dar un manejo adecuado a
y disposicién de desechos. los desechos orgénicos e
inorganicos.
6.7.3 No se realiza Realizar un Plan de capacitacién para
el manejo adecuado de los desachos
orgéanicos, Monitorear
Los desechos orgdnicos se composta, se procesan para Elaborar un Plan de manejo de periodicamenteel
usarse como fertilizante orgdnico o se usa como insumo desechos. Construccién  del drea de | funcionamiento
para otros procesos. compostaje de las dreas de
compostaje.
6.8 Eficiencla energética
Biodigestores: herramienta utilizada Realizar estudios
La gerencia adopta medidas para incrementar la eficiencia | paraobtener energia eléctrica. para la
energética y reducir la dependencia de las fuentes de Dar mantenimiente a los implementacion
energia no renovables empleadas en la produccion vy biodigestores anualmente Dar  mantenimiento a los | de equipo para la
procesamiento. (documentar los registros). biodigestores anualmente eficiencia
(documentar los registros). energética.
No se documenta, Unicamente se Implementar
6.81 tiene el registro de consumo a partir Establecer metas . para | una sub estacion
' de los recibos de la empresa reducir la dependencia de |eléctrica, para
aldctrlca. fuentes de energia no | mejorarlaredde
renovables y para aumentar | distribucién vy
la eficiencia en el uso de la |ahorro
Realizar un analisis de cargas energla. energético.
Los tipos de fuentes de energfa y maquinaria relacionada eléctricas  para determinar 1as | peajizar  un  estudio  de | Implementar
empleada para la produccién y el procesamiento se necesidades y el requerimiento | epergfas alternativas para uso | alguna de las
cuantifica y documenta. energético del area y del estado del | de |a institucién. alternativas  de
sistema eléctrico. energia R.
mMMIJ La gerencia no establece objetivos para incrementar la | No establece  objetivos para Establecer metas para




“ . REQUISITOS
reducida de las fuentes de energia no renovables. El avance
se debe controlar y rendir informes anualmente,

OBSERVACIONES

energético,

ACCIONES A REALIZAR

CORTOPLAZO
(2 afios)

| MEDIANG PLAZO
(5lafios)

fuentes de energia

no
renovables y para aumentar
la eficiencia en el uso de la
energia (segln la Guia N:
eficiencia energética).

LARGO PLAZO
(10 afios)

fuentes enumeradas arriba (toneladas de CO2e) ¢ Emisiones
netas de GEI| de las fuentes indicadas arriba por unidad del
producto final (toneladas de CO2e por unidad)

Formular plan para la reduccion de
los gases de efecto de invernadero

6.9 | Reduccién de gases de efecto invernadero
Los productores no documentan las emisiones netas de | No se tiene un sistema de registro de
gases de efecto invernadero (GEl) de las principales fuentes | las  emisiones netas de GEl, Cuantificar las emisiones v
en las operaciones de producciéon y procesamiento. Esto | generados en  los  proceso absorciones de los GEl de las
6.9.1 |incluye emisiones del uso de combustibles fésiles y | productivos. Establecer monitoreo y revisién de | actividades de produccién
electricidad, fertilizantes, desechos, y agua residual, y las fuentes de GEI. animal
cambio en el uso del suelo. Utilizando la herramienta de
CoolFarm Tool,
Los productores no establecen objetivos para la reduccion | La escuela no establece objetivos
de los GEI| para la reduccién de los GEI.
6.9.2 Indicadores: ¢ Emisiones totales anuales de GEl de las

Implementar las acciones de
acuerdo al plan  sean
pertinentes al cumplimiento
de los indicadores.




Problemas identificados y priorizados en la Escuela Nacional Central de Agricultura
(ENCA).

v
v
v

v

No se realiza siembra y rotacion en las unidades de produccion agricola (1)

No se implementan ciclos de poda y renovacién de cultivos en las areas. (2)

Falta de evaluacién y analisis de suelo de forma periédica en cada unidad de produccion
agricola (3)

No se tiene establecido un manejo integrado de plagas para cada una de las plagas
presentes en los cultivos. (4)

Mal manejo en el uso de agroguimicos por el personal de trabajo. (5)

No se opfimiza Ia calidad y cantidad de producto durante el manejo de cosecha y post
cosecha. (6)

Organismos genéticamente modificados (OGM) (7)

Cuadro 1. Matriz de priorizacion de problemas

Problema 1 2 3

- 1

3
- 3
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Plonyonyninin
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Cuadro 2. Resumen matriz de priorizacion de problemas

Problema Frecuencia

Siembra y rotacion 3

Poda y renovacion de cultivos

Fertilidad y conservacion de suelos

Manejo Integrado de plagas (MIP)

Manejo de agroquimicos

o W ;o

Segun las frecuencias obtenidas en el cuadro anterior, el mal manejo de agroquimicos es el
problema con mayor frecuencia quiere decir que es el problema que se priorizo ante los demas
problemas. Los problemas que le siguen con mayor frecuencia son: Falta de evaluacion y
andlisis de suelo de forma periédica en cada unidad de produccién agricola, Falta de
implementacién de la estrategia del MIP, Malas practicas de cosecha y post cosecha. Y los
problemas con nula frecuencia estéan: faltas de ciclos de poda y renovacién de cultivos seguido
de organismos genéticamente modificados.



CONCLUSIONES

e Con la informacioén obtenida de las entrevistas realizadas a los técnicos de area se logré
tener un panorama mas general de la situacién actual de la Escuela para el proceso de
certificacion Rain Forest, identificando los requisitos con los que no cumple la escuela,
los cuales estan descritos en los resuitados de las matrices.

e Seidentificaron cudles fueron los problemas que estan ocasionando el no poder obtener
la certificacion en la Escuela, segun las frecuencias obtenidas se tuvo que el mal manejo
de agroquimicos es un factor problema con prioridad, seguido de la falta de evaluacion
y analisis de suelos en las areas de produccion agricola.

e Se realizd un plan de monitoreo donde esta descrito por qué la escuela no cumple con
los requisitos y las medidas de accién a tomar en un plazo a corto, mediano y largo plazo.
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