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Escuela Nacional Central de Agricultura FR-SIG-AG-016
Segunda Edicién

Informe de Actividades Revision No.: 01
Pagina 1 de 1
Periodo: Agosto de 2019
Contrato No.: 2019-025-029-D-ENCA
Técnico responsable: Luis Fernando Padilla Roquel
Tipo de Actividad: Servicios Técnicos
Honorarios: Q 4,050.00

Detalle de Actividades:
1. Archivé expedientes de baja del personal 029.
2. Orden de los expedientes 011, segiin Check List.
3. Revisé y ordené expedientes 011, 022 y 029 para su actualizacién en base de datos.

Apoyo en las areas de:
Admision de Personal:
1. Bisqueda de datos (DPI y Correo Electrénico), para la base de datos del personal 011 y 022.
Beneficios y Compensaciones:
1. Bisqueda de expedientes de personal que laboré para la Enca, en los renglones 011, 022 y
031, para efectos de realizacion de certificaciones, segln requerimiento de los interesados.
Desarrollo de Personal
1. Apoyo en el area de los salones de Las Pilas, para uso de personal de la Enca.
2. Evaluacion de cuatrimestre a los catedraticos de la Enca.
3. Archivé diplomas en expedientes de personal 011 y 022.
Almacén:
Orden fisico de diferentes materiales de construccién.
Orden fisico de diferentes abarrotes y productos.
Revision de facturas y orden de compra de diferentes proveedores.
Entrega de diferentes documentos a las Coordinaciones de la ENCA.
Preparacién de pedidos para los trabajadores internos de la ENCA.
Levantado de inventario de diferentes renglones y productos.
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Luis Fernando Padilla Roquel
Técnico

os y Compensaciones
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ja Colindres Alvarez
Jefe de Seccion de Personal

Fecha Aprobacien
DIRECCION CONSEJO DIRECTIVO 30/08/2011

Prohibida la reproduccion total o parcial de este documento sin la previa autorizaciéon de ENCA.




