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Introduccion.

A continuacion, se detallara el proceso de capacitacion, donde se instruy6 a
los usuarios en el manejo adecuado de una aplicacion disefiada para la gestion de
los empleados. Posteriormente, se procedid a la instalacion de la misma,
asegurando su correcto funcionamiento y proporcionando las herramientas

necesarias para optimizar su uso en la seccién de personal.



Capacitacion de Usuarios.

Se llevo a cabo la capacitacion a los usuarios quienes van a administrar el
sistema, y se detall6 cada funcionalidad del sistema para cada elemento que tiene
las interfaces, Dicha capacitacion se realiz6 en dos fases la primera: fue la parte del
moddulo de usuarios, empleados y actas Y la segunda se realiz6 del médulo de
vacaciones, asignacion de periodos, asignacion de vacaciones y cancelacion de

vacaciones.

Fecha: 6 y 13 de mayo de 2024

Participantes: Usuarios encargados de la administracion del sistema
(Encargado de Beneficios y compensaciones Lic. Henry Pérez, secretaria de
seccion de personal Sec. Mislem Estrada) y la Ing. Gloria Colindres Encargada de

la unidad de Informatica.

Objetivo: Detallar las funcionalidades del sistema para cada elemento de las

interfaces.

Médulo 1: Usuarios, Empleados y Actas

Descripcién detallada de las funciones relacionadas con la gestion de

usuarios.

Explicacion de ingreso de empleados y ingreso de expediente y creacion de

registro de actas.

Andlisis de las opciones disponibles para la creacion y gestion de actas.



Maodulo 2: Vacaciones, Asignacion y Cancelacion
Profundizacién en las caracteristicas vinculadas a las vacaciones.
Demostracion de la asignacion de periodos vacacionales.

Proceso de asignacion y cancelacion de vacaciones.




La capacitacion se llevd a cabo en dos fases para abordar de manera
exhaustiva cada aspecto del sistema. Se utiliz6 una combinacion de presentaciones

visuales, demostraciones practicas para garantizar una comprensiéon completa.

Resultados Esperados: Se espera que los participantes adquieran un
dominio completo de las funcionalidades del sistema, lo que les permitira

administrarlo de manera eficiente el sistema.

Instalacion de Sistema a Seccion de Personal.

Se realizo la instalacion de la aplicacion en la seccion de personal, la cual se

configuro en tres equipos los cuales fueron para la parte de Admision de personal.

Donde se demostré la aplicacion en ejecucion y se realizaron pruebas de

usuario para acceder a la aplicacion.




La segunda maquina fue la de Beneficios y compensaciones donde se instalé
y se ejecutd de forma correcta y se hicieron pruebas de usuarios y validacion de la

aplicacion.




Y la dltima maquina fue para recepcion y secretaria de personal en la cual se
instalo y se ejecuto correctamente y se validaron usuario para prueba de acceso a

la aplicacion de forma correcta.




Conclusion.

En resumen, el proceso de capacitacion y la instalacion fue exitosa de la
aplicacion, garantizan una transicion fluida hacia un sistema mas eficiente para en
la seccién de personal. Al proporcionar a los usuarios las habilidades necesarias y
las herramientas adecuadas, para la administracion de la aplicacion y su uso

correcto
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