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Escuela Nacional Central de Agricultura
-ENCA-
Fundada en 1921

Secciéon de Personal

CONVOCATORIA EXTERNA 025-2025

COORDINADOR DE PRODUCCION

OBIJETIVO GENERAL DEL PUESTO:

Coordinar la planificaci
agricola, pecuaria vy

on, ejecucion y evaluacién, asi como supervisar el desarrollo de los proyectos de produccién
forestal con enfoque al proceso de ensefanza-aprendizaje, abastecimiento interno,

industrializacién y comercializacidn de excedentes, en seguimiento a los objetivos y metas institucionales.

DESCRIPCION DEL PUESTO:

Renglodn: 011 (Dos meses a confirmar contratacion)
Salario: Q. 15,800.00, Bono incentivo segin Decreto 37-2001 de Q. 250.00, Bono Profesional de
375.00 y prestaciones de Ley
Horario: No sujeto a horario
REQUISITOS
Escolaridad: Titulo a nivel universitario en grado de licenciatura en ciencias agricolas o pecuarias o foresta

o agroindustriales. Preferentemente egresado de la ENCA.

Experiencia laboral:

4 afos de experiencia en administracion publica y/o privada comprobables, acreditacion
capacitaciones.

Funciones
Especificas

1. Planificar, ejecutar y supervisar las actividades productivas, utilizando eficientemente
recursos humanos, materiales, financieros y técnicos, para dar cumplimiento a las actividades
ensefianza — aprendizaje.

A) Velar por el abastecimiento de insumos necesarios en cantidad, calidad y momento adecua
en las diferentes areas productivas para contar con capacidad de respuesta a los objetivos d¢
coordinacion e institucion.

B) Planificar, formular y ejecutar el presupuesto y plan operativo anual (POA) en conjunto ¢
las unidades a su cargo, buscando la sostenibilidad de las areas productivas.

C) Supervisidén y control de los planes y programas de produccién con base a las me
establecidas.

D) Ejecutar el presupuesto de funcionamiento e inversién de la Coordinacidn a su cargo.

E) Autorizar las compras de insumos, materiales y equipos para la coordinacion.

F) Participar en la organizacién de actividades cientificas, técnicas y productivas relacionadas ¢
el proceso de ensefanza.

2. Coordinar la industrializacién de la materia prima producida en la ENCA con el objetivo
fortalecer los procesos de ensefianza aprendizaje y el mejor aprovechamiento de los exceden
demandados para la alimentacidn de los estudiantes y/o para la comercializacién.




Garantizar el abastecimiento de productos para la elaboracidn de alimentos de los
estudiantes.
A) Programar la produccién con base a los requerimientos de insumos para la
alimentacion de los estudiantes de la coordinacion de vida estudiantil.

B) Coordinar la logistica de la entrega oportuna de insumos para la elaboracion de
alimentos segun lo planificado.

Gestionar los procesos para la adecuada comercializacion de los excedentes de
produccién de conformidad a los lineamientos definidos por las autoridades de la
ENCA.

Participar en juntas de cotizacién vy licitacidn.

Apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje en conjunto con la Coordinacién
Académica.

Otras actividades que le sean asignadas por su jefe inmediato.

Competencias
indispensables

Conocimiento en administracién publica y/o privada.
Manejo de personal.
Experiencia en planificacién y ejecucién de presupuesto.

Competencias
Especificas

Negociacion de Conflictos

Pensamiento Analitico

Capacidad de Gestién

Proactivo

Manejo de programas informaticos MS Office
Administracion de presupuestos
Identificacion y solucion de problemas
Supervisidn y control de Plan Operativo

Deseables conocimientos de sistemas gubernamentales de administracion y gestion
(SICOIN, SIGES, GUATECOMPRAS).

Puesto Nominal

Profesional IV

Colegiado Activo

Si

Licencia de Conducir:

Si, vigente

Tarjetas vigentes :

Si. Tarjetas de Salud, Manipulacién de Alimentos y Pulmones

Los candidatos interesados presentar:

Nou,srwnNe

Carta de Interés

Hoja de vida actualizada y firmada

Fotocopia DPI

Titulo Universitario

Constancia o Titulo de Maestria

Constancia de Colegiado Activo (vigente y al dia)
Constancias laborales que acrediten la experiencia




10.
11.
12.
13.
14.

Tres cartas de recomendacién personal

Antecedentes Penales vigentes

Antecedentes Policiacos vigentes

RTU actualizado

Finiquito vigente de la Contraloria General de Cuentas

Constancia de RENAS (Registro Nacional de Agresores Sexuales) vigente
Tarjeta de Salud, Manipulacion de Alimentos y Pulmones (vigente)

Si considera cumplir con el perfil, enviar en un solo archivo PDF, la documentacién

solicitada al correo electrdnico: reclutamiento@enca.edu.gt

Vigencia: del 19 de junio al 27 de junio de 2025

Se tomardan en cuenta Unicamente los CV que cumplan con los requisitos. En asunto colocar el nombre
de la plaza a la que esta aplicando.


mailto:reclutamiento@enca.edu.gt

