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La ejecución de  actividades  correspondiente al mes de septiembre  de 202 5 

se registra como se detalla a continuación:  

                                                          

Producto:  001-001   Dirección y coordinación de la ENCA bajo políticas y 

directrices del Consejo Directivo.  

 

Subproducto: 001-001-0001 Servicios  de dirección y coordinación 

ejerciendo la función rectora y la formación de técnicos en las ciencias 

agrícolas.  

ċь ÉĲĦĦŔŹŰШĬĲШÂĲƖƚŸŰċũШ 
                                                     

1. Capacitación del Desarrollo Humano  

 

MɅ ǸȺ ɃǸɾ ɾǸ Ǎɳɐʳɑ ǪɐɅ ȺǍ ȓǸɾʌȡɑɅ ǱǸ ǪɐɅʬɐǪǍʌɐɶȡǍ ʳ ȺɐȓȣɾʌȡǪǍ Ǎ ǱȡȒǸɶǸɅʌǸɾ 
ǎɶǸǍɾ ɳǍɶǍ ǸȺ ǱǸɾǍɶɶɐȺȺɐ ǱǸ ɾʔɾ ǪǍɳǍǪȡʌǍǪȡɐɅǸɾṞ ʌǍȺȺǸɶǸɾṞ ɶǸʔɅȡɐɅǸɾṞ ǸɅʌɶǸ 
ɐʌɶɐɾṝ 

Tabla No. 1  

septiembre  2025 

Capacitación del Desarrollo Humano  

Tipo de 

Actividad  
Tema 

Institución 

que Imparte  

Responsable 

de la Actividad  

Responsable 

del Apoyo 

Logístico  

Fecha de la 

Actividad  

Cantidad de 

Participantes  

Cantidad 

de 

Actividades  

ÿǍȺȺǸɶ EǸ 
EȡʬʔȺȓǍǪȡɑɅ  

EȡʬʔȺȓǍǪȡɑɅ EǸȺ 
>ɑǱȡȓɐ EǸ NʌȡǪǍ  

 >ɐɃȡʌǹ EǸ 
>ɑǱȡȓɐ EǸ 
NʌȡǪǍ  

 EǸɾǍɶɶɐȺȺɐ EǸ 
æǸɶɾɐɅǍȺ   

 ñǸǪǪȡɑɅ EǸ 
æǸɶɾɐɅǍȺ  

ᶲṩᶮᶷṩᶰᶮᶰᶳ ᶰ  ɵ  ɳ

>ǍɳǍǪȡʌǍǪȡɑɅ  
>ǍɳǍǪȡʌǍǪȡɑɅ 
ñɐǩɶǸ EɶɐȓǍɾ  

¶ȡɅȡɾʌǸɶȡɐ 
EǸ ñǍȺʔǱ  

>ɐɐɶǱȡɅǍǪȡɑɅ 
EǸ ĞȡǱǍ 
MɾʌʔǱȡǍɅʌȡȺ  

ñǸǪǪȡɑɅ EǸ 
æǸɶɾɐɅǍȺ  

ᶳṩᶮᶷṩᶰᶮᶰᶳ ᶯ ʂ  ɳ

>ǍɳǍǪȡʌǍǪȡɑɅ  æȺǍɅ EǸ éǸɾǪǍʌǸ >Ã¸éME  
ñȡɾʌǸɃǍ 

uɅʌǸȓɶǍǱɐ EǸ 
gǸɾʌȡɑɅ  

ñǸǪǪȡɑɅ EǸ 
æǸɶɾɐɅǍȺ  

ᶲṩᶮᶷṩᶰᶮᶰᶳ ᶯ ɳ  ɳ

ÿǍȺȺǸɶ EǸ 
EȡʬʔȺȓǍǪȡɑɅ 

EȡʬʔȺȓǍǪȡɑɅ EǸȺ 
>ɑǱȡȓɐ EǸ NʌȡǪǍ  

>ɐɃȡʌǹ EǸ 
>ɑǱȡȓɐ EǸ 
NʌȡǪǍ  

EǸɾǍɶɶɐȺȺɐ EǸ 
æǸɶɾɐɅǍȺ  

ñǸǪǪȡɑɅ EǸ 
æǸɶɾɐɅǍȺ  

ᶯᶶṩᶮᶷṩᶰᶮᶰᶳ ᶯ ƫ  ɳ

Ю[ƨĲŰƣĲжЮÉĲĦĦŔŹŰЮĬĲЮÂĲƖƚŸŰċũ  
   ÿɐʌǍȺǸɾ ᶴ  ʃ  ɸ

 
Socialización de cursos, talleres y Webinars,  con el objetivo de fomentar la 

actualización de los trabajadores en temas innovadores y de relevancia 

para su desarrollo profesional.  

  

A continuación, se detallan algunos de los temas socializados en el mes de  

septiembre : 

 

¶ Agro Expo 
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¶ Curso Manejo Integrado y Control de ćcaros, POPOYAN 

 

2. Desarrollo Humano  

 

a) Mejora Continua: 

V Plan Sistem§tico de Capacitaci·n Docente, seguimiento con la 

Coordinaci·n Acad®mica. 

V Continuar con el Plan de Capacitaci·n para personal ENCA 

V Participaci·n a reuniones para apoyo en procesos de becas. 

 

Actividades Motivacionales 

 

V Socializaci·n y Celebraci·n de cumplea¶eros mes de septiembre. 

V Mercadito ENCA 

V Felicitaciones de Aniversario Laboral 

V Reconocimiento a los profesionales en su d²a 

V Inducci·n e ingreso de practicantes ciclo 2025 

 

3. Otras Actividades  

 

3.1. Atenci·n al usuario con el uso de los Salones òLas Pilasó  

 

Se dio seguimiento correspondiente de acuerdo con las solicitudes de los 

usuarios de la ENCA, se les brind· el apoyo a distintas coordinaciones 

secciones para el desarrollo de sus actividades, las cuales se detallan a 

continuaci·n: 

 

¶ Procesos de Entrevistas  

¶ Firma de convenio AGROPROGRESO   

¶ Apoyo para presentaciones finales de proyecto epesista 

¶ Juntas de licitaci·n  

¶ Divulgaci·n C·digo de £tica  

¶ Firma de proyecto MASHAV  

¶ Consejo Disciplinario  

¶ Reuni·n Comisi·n del Ambiente, Ecolog²a y Recursos Naturales del 

Congreso de la Rep¼blica de Guatemala, Diputado Bran. 

¶ Para la firma de convenios y reuniones se apoya con el montaje y 

desmontaje del evento. 
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4. Indicadores Clave de Rendimiento KPIõs 
      

Tabla  No. 2 

Septiembre  2025, Admisión  de Personal  
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Gráfica No. 1  

Septiembre  2025, Admisión  de personal  
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Tabla No. 3 

Septiembre  2025, Desarrollo de Personal  

 

 

No.  Coordinación  

NO. PUESTOS SEGÚN 

Manual de Organización y 

Funciones -MOF- 

1 EȡɶǸǪǪȡɑɅ ᶲ  ʂ

2 >ɐɐɶǱȡɅǍǪȡɑɅ !ǱɃȡɅȡɾʌɶǍʌȡʬǍ fȡɅǍɅǪȡǸɶǍ ᶴ  ʉ

3 >ɐɐɶǱȡɅǍǪȡɑɅ !ǪǍǱǹɃȡǪǍ ᶴ  ʊ

4 >ɐɐɶǱȡɅǍǪȡɑɅ ǱǸ ĞȡǱǍ MɾʌʔǱȡǍɅʌȡȺ ᶳ  ʊ

5 >ɐɐɶǱȡɅǍǪȡɑɅ ǱǸ æɶɐǱʔǪǪȡɑɅ ᶶ  ʃ

6 >M¸!f  ƫ

  TOTAL 334 

No.  
Tipo de 

actividad  
Tema Imparte  Quien coordina  

Apoyo 

logístico  

Fecha de la 

actividad  

Total, 

participantes  

Total, 

actividades  

ᶮ ɳ ʌǍȺȺǸɶ ǱǸ 
ǱȡʬʔȺȓǍǪȡɑɅ 

ǱȡʬʔȺȓǍǪȡɑɅ ǱǸȺ 
ǪɑǱȡȓɐ ǱǸ ǹʌȡǪǍ 

ǪɐɃȡʌǹ ǱǸ 
>ɑǱȡȓɐ ǱǸ 
ǹʌȡǪǍ 

EǸɾǍɶɶɐȺȺɐ ǱǸ 
ɳǸɶɾɐɅǍȺ 

ñǸǪǪȡɑɅ ǱǸ 
æǸɶɾɐɅǍȺ 

ᶲṩᶮᶷṩᶰᶮᶰᶳ ᶰ  ɵ  ɳ

ᶮ  ɴ ǪǍɳǍǪȡʌǍǪȡɑɅ >ǍɳǍǪȡʌǍǪȡɑɅ 
ɾɐǩɶǸ EɶɐȓǍɾ 

¶ȡɅȡɾʌǸɶȡɐ ǱǸ 
ñǍȺʔǱ 

>ɐɐɶǱȡɅǍǪȡɑɅ ǱǸ 
ĞȡǱǍ MɾʌʔǱȡǍɅʌȡȺ 

ɾǸǪǪȡɑɅ ǱǸ 
ɳǸɶɾɐɅǍȺ 

ᶳṩᶮᶷṩᶰᶮᶰᶳ ᶯ ʂ  ɳ

ᶮ  ɵ ǪǍɳǍǪȡʌǍǪȡɑɅ æȺǍɅ ǱǸ ɶǸɾǪǍʌǸ >Ã¸éME ñȡɾʌǸɃǍ 
uɅʌǸȓɶǍǱɐ ǱǸ 
gǸɾʌȡɑɅ 

ɾǸǪǪȡɑɅ ǱǸ 
æǸɶɾɐɅǍȺ 

ᶲṩᶮᶷṩᶰᶮᶰᶳ ᶯᶯ  ɳ

ᶮ  ɸ ʌǍȺȺǸɶ ǱǸ 
ǱȡʬʔȺȓǍǪȡɑɅ 

EȡʬʔȺȓǍǪȡɑɅ ǱǸȺ 
ǪɑǱȡȓɐ ǱǸ ǹʌȡǪǍ 

ǪɐɃȡʌǹ ǱǸ 
>ɑǱȡȓɐ ǱǸ 
ǹʌȡǪǍ 

EǸɾǍɶɶɐȺȺɐ ǱǸ 
ɳǸɶɾɐɅǍȺ 

ñǸǪǪȡɑɅ ᶯᶶṩᶮᶷṩᶰᶮᶰᶳ ᶯ ƫ  ɳ

45

68

69
59

86

7

Puestos Según MOF
Dirección

Coordinación
Administrativa
Financiera
Coordinación
Académica

Coordinación de Vida
Estudiantil

43
57
59
56

82
7

2
11
10

3
4

0

0 20 40 60 80 100

Dirección

Coordinación Académica

9ŸŸƖĬŔŰċĦŔŹŰШĬĲв

TOTAL DE PUESTOS vs 
VACANTES

011 Vacantes
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Gráfica No. 2 

Septiembre  2025, Desarrollo  de Personal  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ANEXO  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Ĥь ÉĲĦĦŔŹŰШĬĲШfŰƻĲƚƣŔŊċĦŔŹŰ 
 

1. Inicio de investigaci·n con liberaci·n de abejorros en el cultivo de 

ar§ndano en §rea Consulados 

 

Dentro de las actividades del proyecto MASHAV se está iniciando a recibir 

grupos de diversos lugares para establecer un sistema de capacitación que 

uɅǱʔǪǪȡɑɅ Ǹ ȡɅȓɶǸɾɐ ǱǸ ɳɶǍǪʌȡǪǍɅʌǸɾ ǪȡǪȺɐ ᶰᶮᶰᶳ 
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pueda tener actores de importancia para el aprendizaje de temas agrícolas 

y como cumplimiento a los objetivos del CONVENIO N o. 73-2022 entre MAGA 

y ENCA para la implementación de un Centro de Modernización y 

Capacitación Agrícola con Tecnología Israelí en Guatemala.  

 

2. Capacitaci·n a personal de MAGA -ENCA en proyecto MASHAV y 

establecimiento de 4 nuevas investigaciones. 

 

Se llevó a cabo una capacitación para el personal que se encuentra 

apoyando en las diferentes actividades dentro del proyecto MASHAV, 

previo a establecer cuatro investigaciones con cultivos de ciclo corto, 

evaluando la aplicación de microorganismos con cap acidad de absorción 

de nitrógeno atmosférico para uso en la planta.  

El personal de la empresa Corteva apoyo en dicha capacitación, además 

de brindar 800 pilones en total y el producto para aplicar para el inicio de 

dichas investigaciones. Se inició la siembra de 4 parcelas para evaluar el 

efecto de dicho microorganismo Met hilobacterium symbioticum, que será 

evaluado dentro del proyecto MASHAV.  

      

3. Supervisi·n y apoyo a visitas universitarias a estudiantes EPS  

Se realizó el acompañamiento y seguimiento a las visitas universitarias para 

evaluación a estudiantes que actualmente se encuentran realizando su 

Ejercicio Profesional Supervisado -EPS-, dentro de las áreas de la ENCA, esto 

con fines académicos para evalua r y analizar los avances de los estudiantes 

de áreas agrícolas, agroindustriales entre otras ramas de interés que 

incorporan apoyo técnico ð profesional.  
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                    ANEXO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ħь ÖŰŔĬċĬШĬĲШfŰŉŸƖůČƣŔĦċ 
1. Actividades del POA  

 

Se realizó la gestión para la compra de computadoras de escritorio para 
las coordinaciones de Academia, Vida Estudiantil, Dirección y 
Administrativa Financiera.  
 

2. Indicadores clave de rendimiento KPIõs 
 
 
 

Colmenas de abejorros 

  
 

Visita universitaria a estudiantes EPS 

 

  
 

Capacitaci·n a personal MAGA-ENCA 
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Gráfica No. 1  

Requerimiento por área , septiembre  2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Para el mes de septiembre -2025 se atendieron 64 requerimientos de 
Hardware (39.26%), 76 de Software (46.63%) y 23 requerimientos 
Operativos que representan el (14.11%).  
 
Laboratorio de la Unidad de Inform§tica 

 

           Tabla No. 1  

Laboratorio de la Unidad de Informática , septiembre  2025 

 

 

 

 

 

 
ЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮ[ƨĲŰƣĲжЮÖŰŔĬċĬЮĬĲЮfŰŉŸƖůČƣŔĦċ 

 
142 usuarios de impresiones para un total de 1,206 hojas impresas , 12 
usuarios de computadoras . 

Tabla No. 2  

Solicitudes de Compras , septiembre  2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮ[ƨĲŰƣĲжЮÖŰŔĬċĬЮĬĲЮfŰŉŸƖůČƣŔĦċ 
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Se realizó la gestión de compra de: 1 compra por modalidad de cotización 
por un monto de Q230,000.00 y 2 compras por Compra directa por 
Q.97623.72, 1 compra por caja chica por Q1,107.24; 4 compras de Baja 
Cuantía por Q56,523.20  
 
Total, en el mes de septiembre de: Q385,254.16.  
ШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШШ 

Ĭь ÖŰŔĬċĬШĬĲШ ĦĦĲƚŸШċШũċШfŰŉŸƖůċĦŔŹŰШÂƩĤũŔĦċШǃШ9ŸůƨŰŔĦċĦŔŹŰШ
ÉŸĦŔċũ                                         

 

1. Cumplir con los requerimientos de Acceso a la Información Pública 

según el decreto 57 -2008.  

 

Durante el mes de septiembre se obtuvo una solicitud de informaci·n 

p¼blica a la Unidad de Acceso a la Informaci·n P¼blica y Comunicaci·n 

Social, por lo que se procedi· a solicitar la informaci·n a la Unidad de 

Admisi·n con oficio Ref. UAIP y CS-82-2025. 

 

2. Actualización de la información pública de oficio.   

 

Mediante Oficio Ref. UAIP y CS-83-2025 de fecha 9 de septiembre de 2025 y 

Oficio Ref. UAIP y CS-84-2025 de fecha 17 de septiembre del a¶o en curso, 

se traslad· la informaci·n de oficio a la Encargada de la Unidad de 

Inform§tica, para su respectiva publicaci·n en la p§gina web de la ENCA, 

a continuaci·n, se describe parte de la informaci·n p¼blica: 

V Cotizaciones y Licitaci·n del mes de agosto (numeral 20). 

V Proceso de Cotizaci·n y Licitaci·n del mes de agosto (numeral 

10). 

V Listado de Obras en Ejecuci·n o Ejecutadas del mes agosto 

(numeral 18). 

V Ċndice de la informaci·n debidamente clasificada del mes de 

agosto (numeral 27). 

V Informe de actividades del mes de julio (numeral 5). 

V Informe 029 del mes de agosto (numeral 31). 

V Informe de Gesti·n Presupuestar²a y contable del mes de agosto 

(numeral 8). 

V Convenio No. 23-2025 de Subvenci·n y Subsidios entre la ENCA y 

estudiante del Ejercicio Profesional Supervisado (numeral 32). 
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En cumplimiento al art²culo 48 de la Ley de Acceso a la Informaci·n Publica 

Decreto 57-2008, la ENCA cumpli· con el env²o del Informe Preliminar 2025 a 

la Procuradur²a de los Derechos Humanos PDH. 

 

Durante el mes de septiembre, se elaboraron nuevos posts con el objetivo 

de impulsar la carrera de Perito Forestal y Agroindustrial, esto con el apoyo 

del personal de Comunicaci·n Social del Maga quienes realizaron 

publicaciones de notas en sus redes sociales. 

 

En el mes de septiembre se implementaron videos de las diferentes 

actividades que se realizan en la ENCA, entre ellas firma de Convenio, visitas 

de instituciones, M·dulos y Pr§cticas etc.  

 

Se implement· el uso de Tik Tok de manera oficial para la ENCA, ya que el 

perfil que exist²a se utilizaba ¼nicamente a trav®s de la Unidad de Admisi·n 

y este mes se han realizado 20 videos independientes y adicionales a los que 

el proveedor de Admisi·n realiza.  

 

Durante el mes de septiembre la autoridad de la ENCA ha dado a conocer a 

diferentes vistas de instituciones sobre el òProyecto de Innovaci·n Agr²cola y 

Cooperaci·n Sur-Sur: Capacitaci·n y Tecnolog²a en Invernaderos Sostenibles en 

Guatemalaó. 

 

Durante el mes de septiembre se realizó el mantenimiento de los Tableros 

Informativos (Carteleras)  

 

3. uɅǱȡǪǍǱɐɶǸɾ ǱǸ ǱǸɾǸɃɳǸɏɐ ©æuẏɾ 
 

gɶǍ̟ǪǍ ¸ɐṣ ᶯ 
éǸɾʔɃǸɅ ǱǸ ǪɐɅʌǸɅȡǱɐ ǸɅ fǍǪǸǩɐɐȶṞ ɾǸɳʌȡǸɃǩɶǸ 
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gɶǎ̟ǪǍ ¸ɐṣ  ɴ
!ʔɃǸɅʌɐ ǱǸ ɾǸȓʔȡǱɐɶǸɾ ǸɅ fǍǪǸǩɐɐȶṞ ɾǸɳʌȡǸɃǩɶǸ 
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Gráfica No. 4 

% por Red Social , Género  y Edad , septiembre  2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gráfica No. 5 

Meta programada por red social  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                         
Gráfica No. 6 

Solicitudes atendidas , septiembre  2025  
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Ĳь [ŔŰĦċШxċƚШ ŔŰŉċƚ 
1. Implementación de 3 propuesta s de más y mejores fuentes de ingreso 

que modifiquen sustancialmente la matriz financiera y presupuestaria 

de la ENCA.   

1.1. Producción de tilapia Orechromis niloticus spp.    

 

Se procesaron un total de 710 peces con un peso total de 443 lb lo que 

significa un peso promedio de 0.62 lb/pez estos peces provienen del 

estanque 5 el cual recibi· el lote 01-2024 del estanque 8 esto para poder 

recubrirlo con geomembrana. 

 

De esta producci·n se destin· todo a ENCA market produciendo un 

beneficio de 8,860 quetzales 

 

1.2. Producción de pollo de engorde Gallus gallus domesticus.   
 

Se enviaron un total de 469 pollos a rastro de ENCA para su faenado 

pesando un total de 277.3 lb en pie con un peso promedio de 5.92 lb/pollo 

y con un valor de Q10 la libra en pie se obtuvo un ingreso de Q. 27,773.00 los 

cuales aumentan al ingresar a ENCAMARKET ya destazado (En la finca las 

ninfas no tenemos rastro). 

 

Todo el pollo fue entregado a rastro ENCA. 

 

1.3. Alquiler, eventos y capacitaciones académicas, congresos y otros 

ingresos por uso de salones.   

 

Tres fueron eventos de car§cter personal solicitados por empleados ENCA y 

uno de la universidad de san Carlos de Guatemala ninguno genero ingresos.  

  
2. Indicadores clave de rendimiento KPIõs. 
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Gráfica No. 1 

Ingreso (Q) por mes de pollo , septiembre  2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gráfica No. 2 

Producción de Pollo por peso (mensual) , septiembre  2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfica No. 3 

Producción de pollo por p eso (trimestral) , sep tiembre  2025 
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Gráfica No. 4 

Ingreso (Q) por Mes de Tilapia , Septiembre  2025  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                   

ŉь [ŔŰĦċШxċШ~ŸŰƣċŶŔƣċ 
 

1. Componente 1: Manejo y Conservación Forestal  

El componente de Manejo y Conservaci·n Forestal consiste en una serie de 

actividades de campo realizadas con la finalidad de establecer un uso 

racional y sostenible de los recursos naturales de la finca. 

 

2. Subcomponente: Producción De Carbón Vegetal   

 

La producci·n de carb·n durante el mes de agosto de 2025 fue enfocada 

en aspectos de corte de madera en campo, transporte de materias primas 

del campo hacia los hornos, proceso de acondicionamiento cocci·n y 

enfriamiento y extracci·n de carb·n vegetal. 

 

Tabla 1  

Producción de Carbón Vegetal de Roble , septiembre  2025 

 

 Actividad  Terminadas  Pendientes  

Producci·n Carb·n  
Se procesaron 120 quintales de carb·n 

vegetal de Roble 
585 quintales   

 

 

3. Componente 2: Sistema Agroforestal (Cultivo Extensivo de Café)  

Subcomponente:  Mantenimiento de Plantaciones en Producción Y 

Plantillas Menores a Tres años. 
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Las plantaciones de caf® que en su totalidad corresponden a 12 hect§reas 

ya se encuentran limpias de malezas y con manejo de tejidos esperando el 

inicio de la temporada de lluvia para realizar proceso de nutrici·n mineral 

del suelo.  

Tabla 2 

Cultivo Extensivo de Café , septiembre  2025 

 

 

4. Componente 2: Sistema Agroforestal (Cultivo Extensivo De Café)  

Subcomponente:  Manejo agronómico  de Semilleros y Viveros de Café 

Y Establecimiento de Plantaciones Nuevas . 

 

En relaci·n con el §rea que se est§ preparando para el establecimiento de 

plantaciones nuevas de caf® dentro de la finca se tiene un avance en el 

presente mes de 16,700 hoyos realizados para la siembra de plantas de caf® 

en campo definitivo. 

 

Siembra de plantaciones nuevas de caf®. Como seguimiento al Plan 

Estrat®gico de Finca La Monta¶ita para el presente a¶o se tiene 

programado la siembra de 25,000 plantas de caf® en una extensi·n de 5 

hect§reas. 

 

En el mes de septiembre de 2025 la siembra de caf® se ha logrado un 

avance de 8,700 plantas de caf® sembradas en campo definitivo y tambi®n 

la siembra de 300 cormos (semilla) de banano guime (Gross michell) 

Al mismo tiempo se realiz· manejo de vivero de 12,150 plantas de pilones de 

caf®, aplicaci·n de riego, fertilizaci·n, control de malezas, control de plagas 

y enfermedades. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Actividad  Terminadas  Pendientes  

Fertilizaci·n de plantaciones en producci·n  12.0 hect§reas 0 hect§reas 
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ñȡǸɃǩɶǍɾ ɅʔǸʬǍɾ ǱǸ ǪʔȺʌȡʬɐ ǱǸ ǪǍȒǹ fȡɅǪǍ ȺǍ ¶ɐɅʌǍɏȡʌǍ ɾǸɳʌȡǸɃǩɶǸ ᶰᶮᶰᶳ 

Manejo agron·mico de caf® en viveros nuevos, Finca la Monta¶ita, septiembre 2025 

 

 

Producci·n de carb·n vegetal, Finca la Monta¶ita septiembre de 2025 
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Ŋь ÉĲĦĦŔŹŰШĬĲШÂũċŰŔǯĦċĦŔŹŰШfŰƚƣŔƣƨĦŔŸŰċũ 
 

1. Planificación Institucional, Evaluación y monitoreo de los procesos 

administrativos y seguimientos a los proyectos de la ENCA  

 

Durante el mes se desarrollaron diversas acciones orientadas al 

fortalecimiento de la gesti·n institucional y la mejora de los procesos 

administrativos y de planificaci·n. 

Entre las principales actividades destacan: 
 

SIPLAN: Se elabor· y entreg· el II informe cuatrimestral de avances f²sicos y 

financieros. 
 

Estructura Org§nica: Se elaboraron e imprimieron los organigramas 

institucionales propuestos y se particip· en reuniones con la Comisi·n para 

la revisi·n de puestos funcionales y nominales. 
 

Procedimientos Administrativos: Se revisaron los procedimientos de compra 

directa y de baja cuant²a, remitiendo observaciones a la Coordinaci·n 

Administrativa Financiera. 
 

MOF del CENAF: Se analiz· la providencia No. 062-2025 y se continu· con la 

revisi·n del Manual de Organizaci·n y Funciones presentado por CENAF. 
 

Supresi·n de Plazas: Se atendieron observaciones formuladas por la Secci·n 

de Personal al procedimiento respectivo. 
Informe Circunstanciado: Se elabor· informe solicitado por el Consejo 

Directivo sobre las acciones realizadas en la propuesta del Reglamento de 

la Ley Org§nica de la ENCA. 
 

Proyecto de Inversi·n: Se conform· el expediente para el pago del 

producto No. 2 del proyecto òConstrucci·n Edificio 01 Residencia 

Estudiantiló, incluyendo informe de penalizaci·n. 
Auditor²a Interna: Se atendieron recomendaciones, girando instrucciones a 

la Encargada de Proyectos. 
 

Coordinaci·n Interinstitucional: Se particip· en reuni·n virtual con el MAGA 

para la revisi·n de la Pol²tica Sectorial Agropecuaria 2026ð2032. 
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Gr§fica No.1 
Avances Planificaci·n Institucional 

Enero-septiembre 2025 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Acompañamiento y supervisión de proyectos estratégicos financieros.  

 

 

Construcción Edificio 01 Residencia Estudiantil De La ENCA, Finca Bárcena, 

Villa Nueva, Guatemala.  

 

Se efectu· la entrega del Informe de Revisi·n del Producto No. 3, 

correspondiente al proyecto antes mencionado, el cual fue emitido a 

satisfacci·n del proyecto de inversi·n. Dicho informe fue remitido a la 

Secci·n de Planificaci·n, encargada de trasladarlo a la Direcci·n para la 

emisi·n del visto bueno correspondiente y el tr§mite de pago al proveedor 

por la entrega del producto. 

 

Asimismo, se realiz· la revisi·n de las correcciones remitidas a la 

Coordinadora Nacional para la Reducci·n de Desastres ðCONREDð, 

relacionadas con el Producto No. 4 del mismo proyecto de inversi·n. 

 

Construcción Edificio de Administración Educativa De La ENCA (A1 -18) 

Se llev· a cabo la entrega del Informe de Revisi·n del Producto No. 3, 

correspondiente al proyecto indicado, el cual fue presentado a satisfacci·n 

del proyecto de inversi·n. Dicho informe fue remitido a la Secci·n de 

Planificaci·n, responsable de gestionarlo ante la Direcci·n para obtener el 

visto bueno y proceder con el tr§mite de pago al proveedor por el producto 

entregado. 
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De igual manera, se efectu· la revisi·n de las correcciones enviadas a 

CONRED, correspondientes al Producto No. 4 del proyecto de inversi·n 

òConstrucci·n Edificio de Administraci·n Educativa de la ENCA (A1-18)ó. 

Construcción Edificio Del Complejo Agroindustrial De La E NCA , Km17.5 Finca 

Bárcena  Villa Nueva, Guatemala (A1 -18) 

 

Se elevaron los T®rminos de Referencia del Evento No. 27854620 en la 

plataforma Guatecompras, correspondientes a la Contrataci·n de Servicios 

Profesionales para la elaboraci·n de estudios, planos, dict§menes y 

permisos del proyecto de inversi·n antes mencionado. En cumplimiento de 

lo establecido en dichos t®rminos, se realiz· una visita de campo al terreno 

asignado al proyecto, con el prop·sito de verificar las condiciones del sitio. 

Sin embargo, no se cont· con la participaci·n de oferentes interesados en 

el evento publicado. 
 

 

Otras Actividades  

¶ Respuesta a Solicitud de Documentos de Auditor²a Interna: CAI:00019. 

¶ Visita de campo y formulaci·n de propuesta para Cubierta formal de 

estructura Met§lica para el §rea del aserradero, de parte del §rea de 

Producci·n. 

¶ Elaboraci·n de plan de trabajo para dos meses de periodo de prueba 

para la plaza de Asistente de Proyectos. 

 Indicadores clave de rendimiento KPIõs  

 

 
  Tabla No. 2  

Avances de los proyectos de la ENCA  

Enero-septiembre  2025 

 

 

 
ЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮ[ƨĲŰƣĲжЮÖŰŔĬċĬЮĬĲЮÂƖŸǃĲĦƣŸƚд 

 
Gráfica No. 1  

% de seguidores por Departamento  

Enero-agosto  
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3. Monitoreo y Evaluación  

 

¶ Se llev· a cabo la programaci·n de metas f²sicas en el sistema SIGES, 

la tercera programaci·n de metas f²sicas de septiembre-diciembre 

2025. 

¶ Monitoreo y actualizaci·n de los indicadores clave de rendimiento de 

las distintas §reas de la Direcci·n, Coordinaci·n de Vida Estudiantil, 

Coordinaci·n de Producci·n, Coordinaci·n Acad®mica, 

Coordinaci·n y Financiera.  

¶ Se present· los avances con respecto al registro de venta de lechones 

y cerdo gordo en el §rea de Producci·n Animal, de la Coordinaci·n 

de Producci·n. 

¶ Se procedi· a la unificaci·n del informe del mes de agosto de las 

acciones de las distintas §reas de la ENCA. 

 

Otras actividades:  

 

Se particip· en la reuni·n ordinaria No. 09-2025 del Comit® Bipartito 

de Seguridad Ocupacional, con el objetivo de recibir los lineamientos 

al Plan de Respuesta de la CONRED. 

 

Se particip· en la reuni·n ordinaria del Comit® de £tica en 

seguimiento las actividades programadas para la divulgaci·n del 

C·digo de £tica. 

 

En cumplimiento al nombramiento de la Comisi·n Receptora y 

Liquidadora mediante a la Resoluci·n 136-2025 de fecha 21 de agosto 

de 2025, como Miembros Titulares de la Junta de Licitaci·n para recibir 

y calificar ofertas, as² como para adjudicar el negocio para el evento 

òServicio de Seguridad Privada para el Interior de la Finca B§rcenas, 

Villa Nueva; Centro de Capacitaci·n las Ninfas, Amatitl§n y Finca La 

monta¶ita, ubicada en San Agust²n Acasaguastl§n, El Profeso; 

propiedades de la ENCAó. Encargada de Monitoreo y Evaluaci·n. 
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Indicadores clave de rendimiento KPIõs  

 

 

 
Gráfica No.3  

Actividades de Monitoreo y Evaluación  

Enero-septiembre  2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮ[ƨĲŰƣĲжЮÖŰŔĬċĬЮĬĲЮ~ŸŰŔƣŸƖĲŸЮǃЮEƻċũƨċĦŔŹŰ 

 

 

4. Sistema Integrado de Gestión  

 

Otras actividades: 

¶ Inicio de compostaje en el §rea de hortalizas, utilizando 

microorganismos eficientes. 

 

¶ Coordinaci·n de charla informativa con integrantes del Comit® 

SSO, para iniciar con el Plan de Evacuaci·n.  

 

¶ Participaci·n en Mesa Regional de Buenas Pr§cticas Agr²colas, 

organizada por AGREQUIMA.  

 

¶ Participaci·n en visita de Walmart, para inspecci·n inicial de 

Buenas Pr§cticas Agr²colas y de Manufactura.  

 

¶ Coordinaci·n y ejecuci·n de reuni·n mensual del Comit® SSO.  
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Indicadores clave de rendimiento KPIõs  

 
Gr§fica No.4 

Sistema Integrado de Gesti·n 

Enero-septiembre 2025 

 
ЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮ[ƨĲŰƣĲжЮÖŰŔĬċĬЮĬĲЮÉŔƚƣĲůċЮfŰƣĲŊƖċĬŸЮĬĲЮ]ĲƚƣŔŹŰ 
 

őь ƨĬŔƣŸƖŖċШfŰƣĲƖŰċ 
 

1. Auditoría de Cumplimiento  

Al 30 de septiembre se finalizaron las siguientes auditor²as de cumplimiento 

CAI 0019, y CAI 0020.  

  

2. Otras Actividades   

Durante el mes de septiembre de 2025 se ha participado en el sacrificio y 

faenamientos de nueve (9) activos biol·gicos (seis porcinos, dos bovinos y 

un caprino), dos porcinos y un caprino no fueron aptos para el consumo 

humano se trasladaron a fosa s®ptica de producci·n animal, los otros seis 

fueron aptos para el consumo humano. Se emitieron nueve dict§menes 

para el tr§mite de baja respectivo. 
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Ŕь ƚĲƚŸƖŖċШsƨƖŖĬŔĦċ 
1. Revisión  y actualización de Procesos de Compra  

 

Durante el periodo se¶alado, se procedi· a revisar y actualizar los contratos 

vigentes con proveedores, contratistas y otros terceros. Esta labora se realiz· 

con el objetivo de garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

contractuales y salvaguardar los intereses institucionales. Asimismo, vel· por 

la estricta observancia de lo dispuesto en la Ley de Contrataciones del 

Estado y su reglamento en los referidos contratos y resoluciones. 

 

2. Asesoramiento Legal  

 

Se brind· asesoramiento legal a la Direcci·n, el Consejo Directivo y diversas 

coordinaciones, secciones y unidades de la escuela. Dichas consultas 

abordaron temas relacionados en el que hacer de la  ENCA, normativas  

internas, procedimientos y otros asuntos legales pertinentes. 

 

3. Gestión de Litigios  

 

Durante los meses en referencia, se gestionaron los procedimientos legales 

en cuerpo, los cuales incluyeron demandas, reclamaciones y procesos 

administrativos. Esta labora se llev· a cabo en estrecha coordinaci·n con 

abogados externos y el representante legal designando por la institucional, 

realizando la siguiente gesti·n. 

 

4. Indicadores clave de rendimiento KPIõs 

 
 
 
 
 
 
ЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮ 
ЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮ[ƨĲŰƣĲжЮƚĲƚŸƖŖċЮsƨƖŖĬŔĦċ 
 
Durante este período, se han logrado avances en la revisión y actualización 

de contratos, así como en la gestión de litigios y el cumplimiento de las 

disposiciones establecidas en la Ley de Contrataciones del Estado. Estas 

No Objeto  Número  

1 Dict§menes 1 

2 Convenios de subversi·n 1 

3 Oficios 11 

4 Opiniones 13 

5 Resoluciones 36 

7 Emisi·n de contratos 3 

8 Evacuaci·n de audiencia 2 
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acciones han construido sustancialmente a fortalecer el marco legal y 

garantizar el adecuado desarrollo de las actividades institucionales.  

Es de desta car  especialmente la presentación de servicios de asesoría 

laboral externa, que ha permitido abordar  eficazmente casos relacionados 

en la dirección y procuración de asuntos laborales. En este sentido, se han 

generado informes detallados que proporcionan una visión integral de cada  

 

caso tratado, facilitando así la toma de decisiones informadas por parte de 

la dirección de la institución.  

 

Este sólido desempeño del área jurídica refleja el cumplimiento de las 

normativas vigentes, sentando las bases de aplicación del derecho , tales 

como avances en la Adenda del Pacto Colectivo de Condiciones de 

Trabajo.  
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Producto: 001-002   Servicio de Coordinaci·n Administrativa Financiera 

Subproducto: 001-002-0001 Gesti·n Financiera y Administrativa 

 

Registro de ejecuci·n de gasto  

 
Recepci·n y registro de ingresos  

 

Administraci·n y registro de bienes. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GRUP

O 

DESCRIPCION VIGENTE DEVENGADO EJECUCIO

N 

`000 Servicios personales    41,752,000.00     26,879,633.22  64.38% 

100 Servicios no personales    14,057,000.00      4,665,520.13  33.19% 

200 Materiales y suministros    18,477,060.00      6,753,456.20  36.55% 

300 Propiedad planta equipo e intangibles    11,428,100.00      1,696,080.81  14.84% 

400 Transferencias corrientes      2,985,840.00      1,583,261.20  53.03% 

900 Asignaciones globales         700,000.00         479,052.74  68.44% 

 TOTAL    89,400,000.00    42,057,004.30  47.04% 

DESCRIPCIĎN VIGENTE RECAUDADO    2025 DIFERENCIA % 

 

Ingresos propios 8,470,400.00  5,825,455.22  (2,644,944.78) 68.77% 

Aportes INAB 2,300,000.00  2,365,682.77  65,682.77  102.86% 

Aportes MAGA 

FUNCIONAMIENTO 

66,978,000.00  27,856,948.00  (39,121,052.00) 41.59% 

Aportes MAGA INVERSION 11,428,100.00  1,454,720.00  (9,973,380.00) 12.73% 

TOTAL 89,176,500.00 37,502,805.99 (51,673,694.01) 42.05% 
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Rendici·n Fiscal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Indicadores clave de rendimiento KPIõs 

 
Gráfica No. 1 

% de Ejecución Presupuestaria Dirección y Coordinaciones  

Enero-septiembre  2025 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Gráfica No. 2 

Comparativo de ingresos programados vs recibidos  

Enero -septiembre  2025 

 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 



ÂČŊŔŰċШΟΝШ҇ШΣΤ 

 

Gráfica No. 3 

% de ejecución por Unidad  

Enero -septiembre  2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÉĲĦĦŔŹŰШĬĲШ9ŸůƓƖċƚа 
 

a.  Modalidad de Baja Cuantía.   

 

Compra de baja cuantía: La modalidad de compra de baja cuantía 

consiste en la adquisición directa de bienes, suministros, obras y servicios, 

exceptuada de los requerimientos de los procesos competitivos de las 

demás modalidades de adquisición pública contenidas en la presente Ley, 

cuando la adquisición sea por un monto de hasta veinticinco mil Quetzales 

(Q.25,000.00).  

 

b.  Modalidad de Compra Directa Con Oferta Electrónica.   

 

Compra directa: La modalidad de compra directa consiste en la adquisición 

de bienes, suministros, obras y servicios a través de una oferta electrónica en 

el sistema GUATECOMPRAS, prescindiendo de los procedimientos de 

licitación o cotización, cuando la adquisición sea por montos mayores a 

veinticinco mil Quetzales (Q.25,000.00) y que no supere los noventa mil 

Quetzales (Q.90,000.00).  
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c.  Modalidad de Cotización.  

 

Cuando el precio de los bienes, de las obras, suministros o remuneración de 

los servicios exceda de noventa mil Quetzales (Q.90,000.00) y no sobrepase 

el monto (Q. 900,000.00), la compra o contratación podrá hacerse por el 

sistema de cotización.  

 

d.  Modalidad Licitación.   

 

Cuando el monto total de los bienes, suministros y obras exceda de las 

cantidades establecidas en el Artículo 38, la compra o contratación deberá 

hacerse por Licitación Pública, salvo los casos de excepción que indica la 

presente ley, en el Capítulo III del Título III. Si no excede de dicha suma; se 

sujetará a los requisitos de cotización o a los de compra directa, conforme 

se establece en esta ley y en su reglamento.   

 

 

Indicadores clave de rendimiento KPIõs  
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ÉĲĦĦŔŹŰШĬĲШĬůŔŰŔƚƣƖċƣŔƻċаШ 
Atención  a órdenes de trabajo por área técnica, requeridas por las 

Coordinaciones, Secciones y Unidades.  

Área Técnica  Terminadas  Pendientes  

Albañilería  09 02 

Electricidad  17 03 

Herrería 36 04 

Mantenimiento  39 03 

Mecánica  06 01 

Plomería  23 01 

ЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮЮ[ƨĲŰƣĲжЮ?ŔƖĲĦĦŔŹŰЮ ĬůŔŰŔƚƣƖċƣŔƻċд 
 
Servicio de Vigilancia, Control Interno y Supervisión; para la protección de 

las Fincas, personal administrativo, docente, operativo y estudiantes de la 

ENCA. 

¶ Seguimiento al servicio de fumigaci·n contra cucaracha, pulga, 

hormiga, polilla, alacr§n, zancudo, mosquito y mosca; as² como el 

control de roedores, en las diferentes §reas de la Escuela Nacional 

Central de Agricultura ðENCA-. 

 

¶ Seguimiento al servicio de higienizaci·n y aromatizaci·n de inodoros 

y mingitorios de los sanitarios de la ENCA. 

 

¶ Se llev· a cabo el servicio de transporte para gira de alumnos del 

segundo semestre de las carreras de Perito Forestal, Perito Agr·nomo 

y Perito Agroindustrial de la ENCA, en el departamento de Chiquimula. 

 
 
Gestión para los Servicios Básicos en la ENCA.  

¶ Gestiones administrativas para la obtenci·n del servicio 

telef·nico. 

¶ Gestiones administrativas para el suministro y cancelaci·n de 

facturas referentes al consumo de energ²a el®ctrica de 25 

contadores de energ²a el®ctrica. 



ÂČŊŔŰċШΟΠШ҇ШΣΤ 

 

 

Otras Actividades  

 

¶ Seguimiento al expediente del evento de Cotizaci·n denominado 

òAdquisici·n de Gas L.P. para el abastecimiento en las §reas de 

cocina, lavander²a y producci·n animal de la ENCAó; en la cual se 

adquirieron 12,000 galones de gas L. P.; en la cual se procedi· a 

publicar el referido evento en el portal Guatecompras; el evento se 

encuentra adjudicado y en proceso de abastecimiento de los 

productos a las referidas §reas. 

 

¶ Seguimiento al servicio de fumigaci·n contra cucaracha, pulga, 

hormiga, polilla, alacr§n, zancudo, mosquito y mosca; as² como el 

control de roedores, en las diferentes §reas de la Escuela Nacional 

Central de Agricultura ðENCA-. 

 

¶ Seguimiento al servicio de higienizaci·n y aromatizaci·n de inodoros 

y mingitorios de los sanitarios de la ENCA. 

 

¶ Seguimiento al expediente del evento de Cotizaci·n denominado 

òCompra de Combustible Di®sel y Gasolina Regular para la Flotilla de 

Veh²culos y Maquinaria Agr²cola de la ENCAó; donde se adquirir§n 

8,000 galones de combustible di®sel y 2,000 galones de gasolina 

regular; indicando que, el evento encuentra adjudicado y en proceso 

de suscripci·n y firma de contrato administrativo. 

 

¶ Seguimiento al servicio de localizaci·n electr·nica mediante GPS 

para la flota de veh²culos de la ENCA. 

 

¶ Elaboraci·n de T®rminos de Referencia para la adquisici·n del 

òServicio de transporte para gira de alumnos del segundo semestre de 

las carreras de Perito Forestal, Perito Agr·nomo y Perito Agroindustrial 

de la ENCAó., para llevar a cabo en el departamento de Chiquimula. 
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Indicadores clave de rendimiento KPIõs  

 

 

 
 
 
                                                                                                                                                                           
 
 
 

 

 

 
 
 
 

 

ANEXO 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se realizaron diversas actividades referentes a la limpieza de ornato, chapeo de maleza en §reas 

verdes, mantenimiento de jardiner²a, entre otras. 
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Se realizaron mantenimientos preventivos y correctivos a sistemas de drenajes sanitarios en 

diversos edificios, bajadas de agua pluvial, as² como mantenimiento a los sanitarios de la 

caba¶a en Finca La Monta¶ita. 

Se realizaron actividades relacionadas en el mantenimiento a las instalaciones de las aulas que 

se encuentran en el edificio central de producci·n animal. 

 

Dada la emergencia presentada por la interrupci·n de la energ²a el®ctrica en el banco de 

transformadores ubicados en el edificio central, se realizaron gestiones ante la Empresa 

El®ctrica y acciones administrativas para el restablecimiento de la energ²a el®ctrica.  

Se realizaron mantenimientos preventivos y correctivos a distintos veh²culos en el taller de 

mec§nica. 

 



ÂČŊŔŰċШΟΤШ҇ШΣΤ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

 

 

ΟЮШ9§§Å?f  9f¨ Ш9 ?F~f9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ÂČŊŔŰċШΟΥШ҇ШΣΤ 

 

Producto: 001-003   Formaci·n de Peritos Agr·nomos, Forestales y 

Agroindustriales a trav®s del desarrollo de programas acad®micos 

dise¶ados para responder a las necesidades del pa²s con procesos 

pedag·gicos adecuados. 

Subproducto: 001-003-0001 Formaci·n de Peritos Agr·nomos, Forestales y 

Agroindustriales. 

 

Atención pedagógica personalizadas a estudiantes de primer año.  

En segundo semestre, primer a¶o se realizaron 44 atenciones pedag·gicas 

brindando asesor²a para que los estudiantes apliquen mejores t®cnicas de 

estudio, al mismo tiempo se les escucha en diferentes situaciones que les 

causan ansiedad, para ayudarles a resolverlas. En este a¶o 2025 se ha 

disminuido la cantidad de atenciones en primer a¶o por que ha mejorado 

el rendimiento acad®mico de la promoci·n.  

  

Atenciones pedagógicas personalizadas a estudiantes de  segundo y tercer 

año . 

Durante septiembre se realizaron 62 atenciones a estudiantes de cuarto 

semestre, segundo a¶o para apoyarles en orientarlos en aprovechar el 

tiempo y mejorar la aplicaci·n de t®cnicas de estudio y as² mejorar los 

resultados de los parciales. En comparaci·n con otros a¶os en esta 

promoci·n hubo necesidad de atender m§s estudiantes, debido a que les 

ha costado acostumbrarse al ritmo de este segundo a¶o.  

 

Publicación de Notas  

La Unidad de Control Acad®mico realizo la publicaci·n de notas 

correspondiente al primer parcial del segundo y cuarto semestre 2025. 

 

Indicadores de desempe¶o KPIõs 

 

¶ Atenciones personalizadas a estudiantes de primer a¶o: 73.33%, 44 

ejecutadas de 60 programadas.   

 

¶ Atenciones personalizadas a estudiantes de segundo y tercer a¶o: 

620%, 62 ejecutadas de 10 programadas.  

 

¶ Publicaci·n de notas y emisi·n de informe de rendimiento 

acad®mico y disciplinario: 100%, 1 ejecutado de 1 programado.  
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Otras Actividades  

 

Gira de Estudios del Segundo Semestre  

 

Una comisi·n de catedr§ticos planific· y ejecut· del 9 al 12 de septiembre 

la gira con los estudiantes del Segundo Semestre de las carreras de Perito 

Forestal, Agroindustrial y Agr·nomo, para empezar a familiarizarlos con 

experiencias pr§cticas en el oriente del territorio nacional.  Los estudiantes 

visitaron varios municipios del departamento de Chiquimula en los que tiene 

su campo de acci·n el Plan Trifinio, con el objeto de relacionarlos con la 

realidad del uso y contaminaci·n del recurso h²drico en el §mbito rural, as² 

como lograr su comprensi·n del del papel de las comunidades en la gesti·n 

sostenible de los recursos naturales. 

 

La gira fortaleci· el v²nculo entre el conocimiento acad®mico y su 

aplicaci·n pr§ctica, permitiendo a los estudiantes desarrollar una visi·n m§s 

integral, cr²tica y comprometida con el desarrollo sostenible y la protecci·n 

del medio ambiente en contextos rurales. 

 

 

 

 
Gráfica No. 1  

Atención Pedagógica  a estudiantes de la ENCA , septiembre  2025 
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Producto: 001-004   Estudiantes atendidos en cuanto salud, alimentaci·n, 

hospedaje, atenci·n psicol·gica, cultura y recreacional garantizando la 

calidad de vida dentro de las instalaciones. 

 

Subproducto: 001-004-0001 Atenci·n estudiantil con alimentaci·n, 

hospedaje y servicios que promueva salud integral y acorde a su formaci·n 

acad®mica. 

ΝЮ ÉƨƓĲƖƻŔƚŔŹŰШEƚƣƨĬŔċŰƣŔũШ 
 

Divulgación de los Valores Institucionales por medio de los diferentes medios 

de comunicación que cuenta el Departamento de Supervisión Estudiantil.  

 

 

Facilitar la información del Código de Ética por medio práctico para los 

Estudiantes de la ENCA.  

 

Durante este mes para fortalecer los valores del c·digo de ®tica, se 

trabajaron actividades como: la participaci·n del payaso Totin y 

Pachonchito, con el tema de valores y principios, as² tambi®n se trabaj· con 

la Editorial Universitaria de la Universidad de San Carlos de Guatemala, as² 

como torneo de ajedrez con el objetivo que ellos identifiquen y pongan en 

pr§ctica los valores y principios en actividades de convivencia grupal. 

 

Proporcionar las herramientas y conocimientos; para una adecuada y sana 

convivencia en base a Normativos y el   Reglamento Disciplinario. 

En el sistema internado de la escuela, estas herramientas se ponen en 

pr§ctica a trav®s de actividades diarias que refuerzan los valores de 

convivencia. Los estudiantes son constantemente guiados en el 

cumplimiento de las normas, y el reglamento disciplinario se utiliza como una 

herramienta educativa para resolver conflictos y promover 

comportamientos positivos. Adem§s, se realizan talleres y sesiones de 

orientaci·n en los que se explican las normas y se incentiva la reflexi·n sobre 

su importancia, asegurando que los estudiantes entiendan c·mo sus 

acciones afectan a la comunidad. Esto contribuye a la formaci·n de un 

entorno seguro, respetuoso y colaborativo dentro del internado. 
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Actividades extracurriculares Formativas, sociales y deportivas. 

Dentro de estas actividades estuvieron la celebraci·n del momento c²vico, 

Celebraci·n de cumplea¶os de los estudiantes del mes de septiembre, 

estuvo la participaci·n del payaso Totin y Pachonchito, campeonato de 

Ajedrez, actividad literaria con la EDITORIAL UNIVERSITRIA de la USAC.  

 

Fortalecimiento de la puntualidad, respeto, orden y compa¶erismo 

enmarcado en la sana convivencia. 

En cada una de las reuniones y actividades que realizan los estudiantes se 

fomenta y se fortalece la ense¶anza de los valores y se recalca la sana 

convivencia.  Desde que inicia la jornada a las 4:45 los estudiantes empiezan 

a enmarcar la pr§ctica de los valores asistiendo a comedor, respetando 

horarios, manteniendo orden y buscando el compa¶erismo, hasta terminar 

la jornada a las 21:00 con la toma de asistencia.  

 

Supervisi·n del orden, disciplina, puntualidad en el §rea del comedor y 

§reas asignadas para que puedan permanecer los estudiantes. 

Durante los tres tiempos de comida los supervisores de turno se organizan 

para velar por el orden y la disciplina dentro del comedor, as² como en 

residencias, jard²n bot§nico, aulas, las Pilas, polideportivo y otras §reas.  

 

Rondas de supervisi·n en residencias para la asistencia a clases. 

Se realizan rondas en los pasillos de las aulas, para verificar el orden, la 

disciplina fuera de los salones de clases. As² mismo con el uso de la 

motocicleta se dan rondas de supervisi·n en §reas internas y externas de la 

ENCA.  
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Indicadores de desempe¶o KPIõs 

 

Gráfica No. 1  

Aplicación del Reglamento Disciplinario a estudiantes de la ENCA  

Septiembre  2025 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretaci·n: En el §mbito disciplinario, los datos revelan que la mayor²a de 

las sanciones aplicadas corresponden a faltas menores (10 puntos) y leves 

(20 puntos), con 88 y 49 ejecuciones respectivamente. Esto sugiere un 

ambiente general de convivencia aceptable, donde las faltas cometidas 

no revisten mayor gravedad. Tambi®n se registraron algunas sanciones de 

tipo formativa y moderada (30 puntos), con 13 casos cada una, y un n¼mero 

reducido de faltas graves (50 puntos), con apenas 4 ejecuciones. Es 

importante destacar que no se aplicaron sanciones correspondientes a 

faltas mayores, grav²simas ni muy graves, lo cual es un indicador positivo en 

cuanto al comportamiento general de los participantes. En conjunto, estos 

datos sugieren que, aunque existen conductas que requieren correcci·n, 

estas no suelen ser de alta gravedad y pueden ser abordadas a trav®s de 

medidas preventivas y formativas. 
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Gráfica No.2  

Actividades deportivas con los estudiantes de la ENCA  

Septiembre  2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretaci·n: En cuanto a las actividades deportivas, se evidencia una 

marcada inclinaci·n hacia las rutinas de gimnasio, que lideraron con 209 

ejecuciones, lo cual muestra un fuerte inter®s por parte de los participantes 

en el acondicionamiento f²sico individual. Le siguen, a cierta distancia, las 

clases de boxeo, con 35 ejecuciones, lo que tambi®n refleja un nivel de 

inter®s considerable, aunque menor. El resto de las actividades deportivas 

planificadas ñcomo campeonatos de baloncesto y futsal, clases de 

nataci·n, y entrenamientos tanto de baloncesto como de f¼tbolñ no se 

ejecutaron, lo que podr²a indicar problemas en la planificaci·n, 

disponibilidad de espacios o entrenadores, o bien una baja demanda por 

parte de la poblaci·n beneficiaria. Esta situaci·n sugiere que, aunque 

existen opciones deportivas diversas, solo unas pocas logran consolidarse 

como actividades recurrentes. 
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Gráfica No.3  

Actividades Recreativas a  estudiantes de la ENCA  

Septiembre  2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretaci·n: Durante el per²odo evaluado, se observ· una 

participaci·n en dos de las tres actividades recreativas ofrecidas. La 

recreaci·n en ping pong tuvo una destacada acogida con 74 

ejecuciones, mientras que la recreaci·n en futillo fue la m§s popular, 

alcanzando un total de 78 ejecuciones. En contraste, la recreaci·n en 

piscina no fue ejecutada en absoluto, derivado que est§ en 

reparaci·n. En general, estas cifras reflejan una preferencia por 

actividades recreativas de tipo competitivo y de sal·n, como el futillo 

y el ping pong. 
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Gráfica No.4  

Fomentando Valores a estudiantes de la ENCA 

Septiembre  2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretaci·n: El gr§fico refleja que la mayor²a de las actividades para 

fomentar valores se enfocaron en charlas en residencias (57%) y talleres 

generales (29%), lo que evidencia una estrategia centrada en la formaci·n 

directa y participativa. En menor medida se realizaron actos c²vicos y 

divulgaci·n de valores (7% cada uno), complementando el trabajo con 

acciones simb·licas y de difusi·n. 
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ĦƣŸШĦŖƻŔĦŸШůĲƚШĬĲШƚĲƓƣŔĲůĤƖĲ 
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ΞЮ ƣĲŰĦŔŹŰШÂƚŔĦŸũŹŊŔĦċа 
 

Talleres de trabajo   con estudiantes   con   problemas   disciplinarios para 

asesorarlos en temas psicológicos y filosóficos que les permitan reforzar sus 

valores y actitudes positivas.  

 

Se brindo atenci·n psicol·gica grupal a estudiantes demeritados en 3 

s§bados en los que trabajaron distintos temas como valores y t®cnicas de 

estudio, se atendieron 39 estudiantes en total.  

 

Acompañamiento psicológico y emocional durante el ciclo lectivo a los 

estudiantes.  

 

Se dio seguimiento psicol·gico individual a los estudiantes de primer, tercer 

y quinto semestre durante el mes de agosto, se atendi· a un total de 218 

estudiantes por diversas causas. 

 

Atención grupal a estudiantes.  

 

En estas actividades grupales de convivencia, manejo del estr®s y 

organizaci·n del tiempo, se atendi· a un total de 224 estudiantes durante el 

mes de septiembre 2025. 

ÅĲƨŰŔŹŰШƚŸĤƖĲШƓƖŸƣŸĦŸũŸШƓċƖċШũċШƓƖĲƻĲŰĦŔŹŰШĬĲũШƨƚŸШĬĲШĬƖŸŊċƚШыÉƨƓĲƖƻŔƚŸƖĲƚШĲƚƣƨĬŔċŰƣŔũĲƚШǃШƓƚŔĦŹũŸŊŸƚь 
 
 

ĦƣŔƻŔĬċĬĲƚШƖĲĦƖĲċƣŔƻċƚШƓċƖċШũŸƚШĲƚƣƨĬŔċŰƣĲƚШĬĲШũċШE 9 
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Indicadores de desempe¶o KPIõs 

 

Gráfica No. 1 

Atención psicológica individual a estudiantes de la ENCA  

  Septiembre  2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfica No . 2 

% de a tención psicológica individual a estudiantes de la ENCA  

   Septiembre  2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretaci·n: En estas gr§ficas n¼mero 1 y 2, se puede observar el resumen 

de la atenci·n psicol·gica individual separada por categor²as durante el 

mes de septiembre 2025, siendo las categor²as con m§s atenciones; 

seguimiento normal con un porcentaje del 43%, rendimiento acad®mico 

con un porcentaje del 12% y apoyo emocional con un porcentaje del 12%. 
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ÑċũũĲƖШĦŸŰШĲƚƣƨĬŔċŰƣĲƚШĬĲũШƚĲŊƨŰĬŸШƚĲůĲƚƣƖĲЯШƣĳĦŰŔĦċƚШǃШĲŢĲƖĦŔĦŔŸƚШƚŸĤƖĲШůċŰĲŢŸШĬĲШċŰƚŔĲĬċĬШǃШ
ĲƚƣƖĳƚШƓƖĲƻŔŸШċШƚĲůċŰċШĬĲШĲǂČůĲŰĲƚЮ 

ƣĲŰĦŔŹŰШŊƖƨƓċũШċШĲƚƣƨĬŔċŰƣĲƚЯШƣċũũĲƖĲƚШĬĲШƣĳĦŰŔĦċƚШĬĲШůċŰĲŢŸШĬĲШċŰƚŔĲĬċĬШƓċƖċШĲƚƣƨĬŔċŰƣĲƚШ
ĬĲШƚĲŊƨŰĬŸШƚĲůĲƚƣƖĲЮ 
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ĬĲШŔŰĬĲƓĲŰĬĲŰĦŔċЮ 
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ΟЮ ƣĲŰĦŔŹŰШ~ĳĬŔĦċа 
Durante el mes de septiembre 2025 las consultas m®dicas diarias 

contin¼an, encontrando siempre como diagnostico principal los 

problemas respiratorios superiores. los estudiantes en su mayor²a se 

mostraron muy nerviosos por la etapa de evaluaciones. Durante este mes 

solo se reportaron 2 casos de varicela.  

Otras Actividades 

Durante este mes se efectuaron algunos chequeos iniciales de 

trabajadores de primer ingreso. 

Indicadores de desempe¶o KPIõs 
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Gráfica No. 1 

Atención médica a estudiantes de la ENCA  

Septiembre  2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Gráfica No. 2 

Atención Médica a Estudiantes de la ENCA  

Septiembre  2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Interpretaci·n: En las gr§ficas 1 y 2 Observamos en septiembre 2025, los 

siguientes par§metros: Enfermedad respiratoria superior con 233 atenciones, 

que representan el 43 %, por dolor 86 atenciones que representan el 16 %, 

por cefalea 64 atenciones que representa el 12%, por enfermedades 

gastrointestinales 47 atenciones que representan el 9 % y por enfermedad 

respiratoria inferior fueron 24 atenciones que representan el 4%. 
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ΠЮ ƣĲŰĦŔŹŰШ§ĬŸŰƣŸũŹŊŔĦŸа 
Durante el mes de septiembre 2025, La atenci·n de los estudiantes contin¼o 

en horarios de la tarde despu®s de clases, con la observaci·n que las 

emergencias son atendidas con tratamiento paliativo para aliviar los 

s²ntomas y referencia a odontolog²a con dentista de la ENCA.  

Otras Actividades 

Mantenimiento unidad y equipo odontol·gico 

 

Gráfica No.1  

% de atención en Odontología a Estudiantes de la ENCA  

Septiembre 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Gráfica No. 2 

Atención en Odontología a Estudiantes de la ENCA  

Septiembre  2025 
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Interpretaci·n: En esta grafica n¼mero 1 y 2 se puede observar el 

resumen de la atenci·n odontolog²a a estudiantes de la ENCA durante 

el mes de septiembre  2025, siendo el siguiente: Examen y Diagn·stico 14 

atenciones que representa el 14%  Profilaxis Fl¼or Cepillado22  atenciones 

que representan 22 % Detartraje 20 atenciones que representan el 20 % 

Amalgama 8 atenciones que representa un 8%,  Porcelana 20 con un   

por Exodoncia 1 que representa el 1%  y, Referencia a Odont·logo 

Especialista  5  consultas son un  5% 

  
 

ΡЮ ÉĲƖƻŔĦŔŸƚШ]ĲŰĲƖċũĲƚШEƚƣƨĬŔċŰƣŔũĲƚ 
 

Servicio de Alimentaci·n  

Se brind· servicio de alimentaci·n a los estudiantes del segundo y cuarto 

semestre de las carreras de Perito Agr·nomo, Perito Forestal y Perito 

Agroindustrial, en el cual se brind· alimentaci·n durante los 30 d²as del mes 

de septiembre, durante el desayuno, almuerzo y cena, as² tambi®n se 

realizaron las siguientes actividades: 

 

¶ Se procesaron alrededor de 34,483 raciones de comida para los 

estudiantes durante el mes de septiembre. 

¶ Se ha brindado dieta especial a los estudiantes en recuperacion 

conforme cuadro clinico. 

¶ Se coordino actividad de gira estudiantil con los estudiantes de 

segundo semestre de las carreras de perito agronomo, perito forestal 

y perito agroindustrial. 

¶ Innovacion alimentaria, preparacion de tortitas de Jaca Japonesa. 

¶ Se realiza limpieza en el §rea de cocina. 

 

 

Servicio de Lavander²a  

 

Se brinda el servicio de lavander²a de manera continua a los estudiantes de 

las Carreras de Perito Agr·nomo, Perito Forestal y Perito Agroindustrial, 

durante el mes de septiembre 2025, se apoya a otras §reas con el lavado, 

de cortinas, manteles, bigoteras, as² como a las estudiantes de Ejercicio 

Profesional Supervisado EPS. Durante el mes de septiembre se proceso un 

total de 23,209 piezas. 
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Producto: 001-005   Brindar una formaci·n integral de los t®cnicos bajo el 

lema "Aprender Haciendo" realizando actividades de producci·n de forma 

planificada, sistem§tica y optimizada, utilizando procesos innovadores 

previamente investigados y desarrollados. 

 

Subproducto: 001-005-0001 Integraci·n de los programas acad®micos y 

productivos para el fortalecimiento de la formaci·n de t®cnicos que buscan 

la excelencia acad®mica. 

 

Presupuesto y Ejecuci·n 

Para el presente ciclo productivo la Coordinaci·n de Producci·n cuenta 

con una asignaci·n presupuestaria de diecinueve millones ciento treinta y 

seis mil doscientos treinta y seis quetzales exactos (Q. 19,136,236.00), de los 

cuales al mes de agosto se alcanz· una ejecuci·n del 40%. 

Resultados de la producci·n reflejados en los ingresos generados 

En el cuadro siguiente se observa un cuadro comparativo de los ingresos 

totales de los a¶os 2023 y 2024, en las primeras filas aparecen registrados los 

datos de los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto 

y septiembre 2025 correspondientes a Comercializaci·n y Autoconsumo. 
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Tabla  No. 1 
Registro Histórico 2023 -2025  

Enero a septiembre  2025  
 

[ƨĲŰƣĲжЮ9ŸŸƖĬŔŰċĦŔŹŰЮĬĲЮÂƖŸĬƨĦĦŔŹŰд 
 

Gráfica No. 1 

Comparativo Ingresos  

Septiembre  2023-2025 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

[ƨĲŰƣĲжЮ9ŸŸƖĬŔŰċĦŔŹŰЮĬĲЮÂƖŸĬƨĦĦŔŹŰд 

 

La gr§fica anterior muestra el comparativo de ingresos generados durante 

los primeros nueve meses de los a¶os 2023 al 2025. Los registros del actual 

ciclo productivo marcaron un ascenso del 1% respecto al registro del a¶o 

2024, de igual manera; se gener· un descenso del 25% en comparaci·n al 

          

/@+"?^ªyk®                                        +~{kªgs^zsº^gs |      ã      "¯®~g~|«¯{~                                Mkqs«®ª~ 6s«® ªsg~   À¾ÀÁ ã À¾ÀÃ 

                    

?/N 
+B?/M+7">7\"+7C@ "Q@PB+B@NQ?B +B@NB>7-"-B 

À¾ÀÁ À¾ÀÂ À¾ÀÃ À¾ÀÁ À¾ÀÂ À¾ÀÃ À¾ÀÁ À¾ÀÂ À¾ÀÃ 

                    

/@/MB  Q   323,476.03   Q       293,773.84   Q       286,787.08   Q   230,075.40   Q   785,025.45   Q   418,742.00   Q      553,551.43   Q    1,078,799.29   Q      705,529.08  

4/*M/MB  Q   246,931.70   Q       366,040.27   Q       235,076.22   Q   331,646.90   Q   395,306.50   Q   788,040.90   Q      578,578.60   Q      761,346.77   Q    1,023,117.12  

?"M\B  Q   241,280.18   Q       306,014.64   Q       213,177.40   Q   337,467.50   Q   286,572.98   Q   336,072.50   Q      578,747.68   Q      592,587.62   Q      549,249.90  

"*M7>  Q   247,687.44   Q       380,413.75   Q       291,754.45   Q   199,685.50   Q   313,542.00   Q   284,814.50   Q      447,372.94   Q      693,955.75   Q      576,568.95  

?"YB  Q   317,347.98   Q       376,818.45  Á¾ÅÏÄ¾¾ÎÂÃ  Q   399,186.00   Q   398,660.04   Q   384,795.00   Q      716,533.98   Q      775,478.49   Q      692,395.45  

<Q@7B  Q   303,788.12   Q       345,137.46   Q       343,353.10   Q   228,667.00   Q   193,923.40   Q   198,881.00   Q      532,455.12   Q      539,060.86   Q      542,234.10  

<Q>7B  Q   305,530.17   Q       406,261.79   Q       317,544.61   Q   325,127.00   Q   396,131.10   Q   346,013.00   Q      630,657.17   Q      802,392.89   Q      663,557.61  

"5BNPB  Q   320,707.76   Q       561,751.34   Q       283,569.90   Q   358,792.00   Q   390,557.15   Q   336,603.00   Q      679,499.76   Q      952,308.49   Q      620,172.90  

N/JP7/?*M/  Q   284,272.34   Q       239,198.04   Q       278,846.78   Q   500,256.60   Q   341,669.50   Q   306,231.00   Q      784,528.94   Q      580,867.54   Q      585,077.78  

1 2 3

Q784,528.94 
Q580,867.54 

Q585,077.78 

Comparativo Ingresos Septiembre 
2023 - 2025
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dato del a¶o 2023. Del total de ingresos generados a septiembre 2025, un 57 

% corresponde a producci·n entregada para Autoconsumo y el otro 43% 

son ingresos generados por Comercializaci·n. Las §reas productivas que 

acumulan niveles altos de producci·n y que se reflejan en la generaci·n de 

ingresos, son Producci·n Animal, Agroindustria y Producci·n Agr²cola; 

aportando el 97 % del total de los ingresos. 

Indicadores clave de rendimiento KPIõs  

 

Los KPIËs est§n en funci·n de la meta establecida en el Plan Operativo Anual 

-POA- 2025 de la Coordinaci·n de Producci·n. Las gr§ficas muestran los 

productos de cada §rea productiva y los datos corresponden al porcentaje 

alcanzado en relaci·n con la meta. 

 

Gráfica No. 2 

Producción Animal , Porcentaje de avance , septiembre  2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Gráfica No. 3  

Producción Agrícola , Porcentaje de avance , septiembre  2025 
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Gráfica No. 4  

Producción Forestal , Porcentaje de avance , septiembre  2025 

 
 

  
 
 
 
 

                       
 
 
 
 

 
 

Gráfica No. 5  

Producción agroindustrial , Porcentaje de avance , septiembre  2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Gráfica No. 6  

Área del ENCAMARKET, Porcentaje de avance , septiembre  2025 
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Producto: 001 -006   Promover la implementación de planes de estudios 

actualizados en establecimientos de educación media agropecuaria y/o 

forestal, en procesos de creación y gestionar la operación aplicando 

metodologías que promuevan la calidad educativa y la gestión del 

desarrollo territorial rural por medio de la educación . 

 

Subproducto: 001 -006-0001 Gestionar la operación aplicando metodologías 

que promuevan la calidad educativa y la gestión del desarrollo territorial 

rural por medio de la educación en los Establecimientos de Educación 

Media Agropecuaria y/o Forestal autorizados a nivel nacional.  

 

Supervisar el uso del 70% del valor de la matricula estudiantil en 

mejoramiento de las condiciones acad®micas y productivas de los 

establecimientos. 

Se realizaron las visitas académicas a los establecimientos: EACEIC, ICAP,  

ITPA Y EFA de Cobán, con la finalidad de dar acompañamiento técnico, 

pedagógico y administrativo a los establecimientos según aspecto 

establecido en el Acuerdo 03 -2019 y en el plan de acompañamiento 2025. 

Los objetivos fueron los siguientes:  

 

¶ Verificar el avance de la ejecución de los proyectos de inversión 

realizados con fondos provenientes del porcentaje asignado a los 

establecimientos por concepto de matrícula, aspecto financiero 

establecido en el Acuerdo 03 -2019.  

¶ Dar acompañamiento técnico, pedagógico y administrativo a los 

establecimientos según aspecto establecido en el Acuerdo 03 -2019 y 

en el plan de acompañamiento 2025.  

¶  

Se realizaron los informes correspondientes y estos fueron enviados a las 

autoridades de cada establecimiento.  

 

Continuaci·n de la readecuaci·n curricular del ciclo b§sico de las escuelas 

de formaci·n agr²cola. 

Se realizaron las convocatorias necesarias y la primera reunión se realizó el 

jueves 25 de septiembre en la oficina del CENAF, con la participación de los 

ingenieros, Mario Aníbal Alemán Galindo, Gustavo Leonel Baeza Larios, 

Walfred Giovanni Herrera Herrer a, Marvin Alfonso  Romero Santizo, Julio 
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Jhonnssen Taracena Hernandez, Luis Angel Mansilla del Cid,  Luz María Ortíz 

Hernández, se abordaron generalidades de la malla y se hizo especial 

énfasis en el perfil de egreso de los estudiantes del ciclo.  

 

Capacitar a docentes y estudiantes del sistema .  

Se realizó la capacitación de manera virtual para los coordinadores del 

sistema ENCA, la actividad fue distribuida en grupos para lograr un mejor 

acercamiento de la información y la naturaleza administrativa y de gestión 

de cada uno de los centros.  

 

Desarrollar el manual de organización, puestos y funciones del CENAF  

 

Se completó el documento de los Estatutos, el cual se socializará con el 

equipo del CENAF.  

 

Desarrollo del manual de normas y procedimientos del CENAF para la 

atención de los establecimientos de Educación Media Agropecuaria y 

Forestal de acuerdo con el reglamento 03 -2019. 

 

Se realizó la presentación frente al Consejo Directivo de la ENCA de la 
reestructuración del CENAF y su manual de organización y funciones.  

 

Reactivación de expediente del proyecto educativo del establecimiento 

Manantial de Vida ubicado en Morales Izabal.  

El expediente está a espera de resolución del Consejo Directivo de la ENCA.  

 

Seguimiento a los proyectos educativos ECASUR  

El expediente ya fue ingresado oficialmente frente a la dirección, se 

encuentra en fase de previo para su aprobación  
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Indicadores clave de rendimiento KPIõs  
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ÅĲƨŰŔŹŰШĬĲШĦċƓċĦŔƣċĦŔŹŰШƻŔƖƣƨċũШŊƖƨƓŸШE[ ÉШǃШĦŸŸƖĬŔŰċĬŸƖĲƚ 

Actividad KPIS Meta 
Avance 

parcial
% 

1.1.Supervisión de la Gestión 

Educativa en los 

establecimientos autorizados 

por la ENCA. 

21 21 100

1.2.Gestión de la matriculación 

estudiantil en el sistema 

educativo. 

6060 4908 81

1.3.Expedientes académicos 

para tramite de título. 

(entregados a Control 

Académico) 

600 671 112

1.4.Validación de la gestión 

académica de los 

establecimientos del sistema 

educativo. 

56 38 68

1.5.Seguimiento al desarrollo, 

ejecución y liquidación de los 

proyectos del 70% del valor de 

la matricula estudiantil de los 

establecimientos.

21 100 100

1. Acompañamiento 

a los 

establecimientos del 

país en el 

mejoramiento de 

capacidades 

técnicas, 

empresariales y 

pedagógicas.


