
 

 

 

CONVOCATORIA EXTERNA No.032-2026 
 

En cumplimiento al artículo No. 63 del Pacto Colectivo suscrito entre la ENCA y el STENCA, se pone a 

disposición el siguiente puesto para los trabajadores de la ENCA que deseen postularse a: 

 

PEÓN 

Coordinación Académica  
Área de aprovechamiento, Tecnología e Industrialización de la Madera. 

 

OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO: 

Apoyar el proceso de Enseñanza-Aprendizaje en el área forestal realizando actividades operativas 

especializadas para el cumplimiento de los objetivos y metas del área de aprovechamiento, tecnología e 

industrialización de la madera. 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO: 

Renglón: 011 (Dos meses a confirmar contratación). 

Salario:  
Q 3,900.00 más Q 250.00 de bono incentivo según Decreto  

37-2001, más prestaciones adicionales. 

Horario: Jornada especial 

REQUISITOS: 

Escolaridad: 

Diploma de tercer grado de educación básica como mínimo, 

título a nivel medio (deseable), acreditar capacitaciones y/o 

cursos afines al puesto. 

Experiencia laboral: N/A 

Competencias 

Indispensable: 

Manejar equipo especializado para el aprovechamiento de 

árboles.  

Competencias 

Específicas: 

Proactivo 

 Empatía 

Seguimiento de instrucciones  

Detallista, organizado Disciplina 

Honestidad  

Responsabilidad 

 Compromiso institucional 

Funciones Específicas 

del Puesto: 

1. Apoyar al catedrático responsable en los procesos prácticos de 

enseñanza-aprendizaje del área. 

2. Atender las áreas forestales que sean asignadas por el jefe 

inmediato 

3. Llevar a cabo actividades tales como; podas de árboles, raleos 

 de árboles, elaboración de carbón, apoyo a los docentes 

encargados de los módulos de aprovechamiento forestal y otras 

similares. 

4. Manejar equipo especializado para los aprovechamientos de 

árboles. 

5. Apoyar actividades operativas de eventos organizados por la 

Coordinación Académica 

6. Velar por el uso y manejo seguro de herramienta y equipo por 

parte de los estudiantes 



   

   

7. Otras que le sean asignadas por su jefe inmediato. 

Puesto Funcional: Peón  

Puesto Nominal: Operativo II 

Tarjeta de Salud:  No 

 

Los candidatos interesados presentar: 
1. Carta de Interés 

2. Hoja de vida actualizada y firmada 

3. Fotocopia DPI 

4. Constancia de Estudios (Diploma de Tercero Básico) 

5. Constancias laborales que acrediten la experiencia 

6. Antecedentes Penales vigentes 

7. Antecedentes Policíacos vigentes 

8. RTU actualizado (2026) 

9. Finiquito vigente de la Contraloría General de Cuentas 

10. Constancia de RENAS (Registro Nacional de Agresores Sexuales) 

 

Observaciones: 
Si considera cumplir con el perfil, entregar expediente en la Sección de Personal o  enviar en un solo 

archivo PDF, la documentación solicitada al correo electrónico:  reclutamiento@enca.edu.gt  

 

Vigencia: del 10 de septiembre de 2026 al 19 de septiembre de 2026 
Se tomarán en cuenta únicamente los CV que cumplan con los requisitos. En asunto colocar el 

nombre de la plaza a la que está aplicando. 

mailto:reclutamiento@enca.edu.gt

